INFORMATION OM JUSTITIEKANSLERNS TILLSYNSVERK-
SAMHET

Justitiekanslern har till uppgift att granska att de som utdvar offentlig verk-
samhet efterlever lagar och andra forfattningar och att de dven i 6vrigt full-
gOr sina aligganden.

Enligt Justitiekanslerns instruktion ska ett klagomal prévas av Justitiekans-
lern bara om fragans beskaffenhet ger Justitiekanslern anledning att ta upp
saken till prévning. Till detta kommer att Justitiekanslern dr vad som brukar
kallas ett extraordinért tillsynsorgan.

Justitiekanslern &r pa grund av vad som nu har sagts i princip fri att avgtra
vad som ska tas upp till prévning och vad tillsynen ska inriktas pa. Justitie-
kanslern avgor sjidlv om ett klagoméal ska foranleda ndgon atgérd hr. Justiti-
ekanslern beh&ver inte motivera sitt beslut och beslutet kan inte 6verklagas.
Den granskning som utférs avser i princip aldrig bedémningar i sak.
Granskningen &r i stéllet frimst inriktad pa tillimpningen av géllande regler
for hur mal och #renden ska handldggas. Justitieckanslerns uppdrag omfattar
inte heller att hjédlpa allménheten med svar pa allménna juridiska fragor.

Vanliga orsaker till att en anmiilan inte foranleder nagon atgiird hos
Justitiekanslern

1. Anmélan géller ndgon som inte omfattas av Justitiekanslerns tillsyn, t.ex.
ett privat foretag. Det &r bara myndigheter och deras anstéllda samt vissa
andra som #gnar sig 4t myndighetsutévning som star under Justitiekanslerns
tillsyn. Justitiekanslern kan inte granska regeringen eller statsrad och inte
heller riksdagens myndigheter eller anstéllda och uppdragstagare vid riksda-
gens myndigheter.

2. Anmdélan giller en myndighets eller en domstols avgdrande i sak eller de
beddmningar i Svrigt som myndigheten eller domstolen har gjort.

- Justitiekanslern kan inte &ndra eller upphédva domar eller beslut.

- Justitiekanslern uttalar sig i princip aldrig om beddmningsfragor, eftersom
domstolar och myndigheter ska gora sina bedémningar sjélvstdndigt.

- Granskningen &r inte avsedd att foregripa eller ersitta den provning som
kan ske (eller hade kunnat ske) i ordinarie ordning, t.ex. genom ett verkla-

gande till en hogre instans.

3. Anmilan giller ett beslut eller en atgérd i ett pdgdende drende.

- Justitiekanslern kan inte ingripa i provningen av ett enskilt drende hos en



myndighet eller domstol.

- Justitiekanslern kan inte ge négon anvisning till myndigheten eller domsto-
len om hur den bér agera i ett visst fall.

- Justitiekanslern uttalar sig normalt inte heller om det ldmpliga i en atgérd
som en myndighet eller domstol har beslutat om i ett padgédende drende.

4, Anmélan r6r hdndelser eller forhallanden som ligger mer &n tva ér till-
baka i tiden. Att Justitiekanslern normalt inte granskar forhallanden som &r
mer 4n tva ar gamla hénger bl.a. samman med de tidsfrister som géller for
att kunna stélla ndgon till svars i disciplindr ordning och som innebér att
mojligheterna att vidta ndgon atgérd normalt faller bort efter tvd ar.

5. Anmilan géller forhéllanden som en annan myndighet utreder eller har
utrett. Justitiekanslerns granskning ska som huvudregel inte ersitta den till-
syn och rittstilldmpning som ankommer pa andra.

6. Anmilan prévas eller har provats av Riksdagens ombudsmén (JO). Justi-
tiekanslern och JO har i fréga om tillsynen dver den offentliga verksamheten
helt likartade uppgifter, varfor Justitiekanslern regelméssigt avstar frén att
granska klagomél som prévas eller redan har provats av JO.

7. Anmélan géller ett beslut att inleda, inte inleda eller ldgga ned en f6run-
dersdkning eller att vicka, inte vicka eller 1dgga ned ett atal. Ett sddant be-
slut bygger pa beddmningar, som Justitiekanslern i princip aldrig uttalar sig
om. Den som r missnéjd med ett beslut i en sddan fréga kan begira Sver-
provning av beslutet hos en hogre éklagare.

8. Anmilan géller en pastatt brottslig gérning. Justitiekanslerns befogen-
heter som é&klagare innebér inte att Justitiekanslern ska ersétta polisen och
de vanliga &klagarna inom deras normala ansvarsomrade. Justitiekanslern
kan inleda férundersékning och vicka atal for brott som en befattningsha-
vare har begatt i tjinsten. Denna mdjlighet dr dock i forsta hand ténkt att an-
véndas nér en misstanke om brott kommer fram i samband med behand-
lingen av ett drende som Justitiekanslern har beslutat att granska nérmare.

9. Anmélan ror forhéllanden mellan arbetsgivare och arbetstagare. Justitie-
kanslern utreder som regel inte sddana anmélningar, eftersom det finns en
sdrskild ordning for hur arbetstvister ska l6sas.

INFORMATION OM JUSTITIEKANSLERNS BEHANDLING AV
PERSONUPPGIFTER

Justitiekanslern behandlar personuppgifter i sin verksamhet och ansvarar for
att personuppgiftsbehandlingen sker i enlighet med géllande lagstiftning.
Nérmare information om denna behandling och om den registrerades
rattigheter finns p4 myndighetens webbplats (www jk.se).



