Sid: 1

Diarieblad Datum: 2002-07-16
Tid: 10:22
DIARFV Sign: KG
Arende, Atgard, Ovriga uppgifter
Udat: 2002-02-11 Klass: Sjukpenningfdrsékring Diarienr: 01470/2002
Regdatum: 2002-02-11 InfUt: Internt drende Bevakn.dat:
Styr.dal: Beslutdatum: Beslutstyp:
Sekr: Konv; VL-lista: NEJ
Enhet: Gemensamma forsakrin - Exp.datum: Avsl.datum: 2002-06-20
Handlaggare: Magnus Pettersson
Avs/Moit:
RFV/BFG

Arendemening:
RFV:s allmanna rad (RAR) om sjukpenninggrundande inkomst enligt lagen (1962:381) om allmén férsakring

(AFL) och Riksforsakringsverkets foreskrifter (RFFS) 1998:12

Atgardstyp Atgardstext Ink/Utg Ink.dat. g.dat.

SKRIV IM 2002:070 till FK U 2002-06-20

BESL Beslut om upphavande av Almanna rdd 1996:13 och 1986:6 U 2002-05-31
samt beslut om nya RAR

PROT Protokoll om upphévande av RFV: allménna rad 1996:13 och U 2002-05-31
1986:6

FORSL Forslag till andring av RAR och Végledning avseende SGlI U 2002-04-11

SKRIV Férteckning dver rekommendationer U 2001-06-13

SKRIV Farteckning 6ver rekommendationer U 2001-05-10

PROT Minnesanteckningar fran méte BFG, ombudsenheten och U 2001-04-25
lagenheten

PM Projektplan avseende RFFS, RAR och végledning for SGI U 2001-03-22

8 Atgarder



RJ-"V RIKSFORSAKRINGS
VERKET
Avdelningen for Barn, familj och handikapp

Enheten for gemensamma forsiakringsfrigor
Magnus Pettersson, 08-786 96 03
magnus.pettersson(@rfv.sfa.se

MISSIV 12)
Datum Var beteckning
2002-04-11 01466/2002-BFG

01470/2002-BFG

Astrid Christiernsson, J
Eva Nordqvist, JR
Ulla-Britt Forsberg-Blasco, JR
Helena Almstrém, JO
Gun Borgstedt, JO
Adriana Lender, P
Siewert Gardestig, S
Birgitta Sundeman, SV
Leif Westerlind, SR

Stig Orustfjord, BF
Ann-Eva Askensten, BFB
Jan Almqvist, BFG

Forslag till:

e Andring av RFV:s allminna rad (RAR 2002:XX) om sjukpen-
ninggrundande inkomst, samt

e Viigledning 2002:XX Sjukpenninggrundande inkomst,

Bifogade forslag till RAR och vigledning har arbetats fram av enheten
for gemensamma forsikringsfragor, 1 samarbete med réttsenheten (Ulla-
Britt Forsberg-Blasco), ombudsenheten (Gun Borgstedt), samt fem for-
sakringskassor.

Konsekvensutredning gillande éndring av RFV:s allménna rad bifogas
som ett underlag till ldsaren. Aven en sammanstéllning av nuvarande
rekommendationer som ber6ér SGI bifogas.

Nuvarande rekommendationer, konsekvensutredning och forslag till
RAR om sjukpenninggrundande inkomst #r dag som ovan dven sdnda
till Ekonomistyrningsverket.

Bilagorna #r dven sind pa externremiss till fem forsdkringskassor.

Dessutom har valda delar av vigledningen skickats till Riksskatteverket
for kvalitetssdkring.

Eventuella synpunkter delges undertecknad senast den fredagen den
26 april ar 2002.

Magnus Pettersson

Besdksadress E-postadress
111 13 Stockholm

Telefonnummer Telefaxnummer

Wallingatan 2 rfv.stockholm@rfv.sfa.se 08-786 90 00 08-786 96 79



Bilagor:

Vigledning 2002: XX Sjukpenninggrundande inkomst
RAR 2002:XX om sjukpenninggrundande inkomst
Konsekvensutredning RAR

Nuvarande allménna rad (rekommendationer)



Riksforsdkringsverkets allmdnna rad

ISSN 1404-563X

RFV

Riksforsdkringsverkets allménna rad om sjukpenning-
grundande inkomst;

beslutade den

Riksforsékringsverket beslutar om féljande allménna rad.

Till lagen (1962:381) om allmén férsékring

3 kap. 2 § forsta stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Sjukpenninggrundande inkomst 4r den arliga inkomst i pengar som en for-
sikrad kan antas komma att tills vidare fa for eget arbete, antingen som ar-
betstagare i allmiin eller enskild tjénst (inkomst av anstdillning) eller pa an-
nan grund (inkomst av annat férvirvsarbete).

Allménna rad

Om inkomsterna ir oregelbundna for den som har inkomst av anstillning
bér den sjukpenninggrundande inkomsten berdknas med ledning av ett ge-
nomsnitt av tidigare inkomst. Hur lang period som kan beaktas vid sadan
beriikning bor bedémas med ledning av omsténdigheterna i det enskilda
drendet.

3 kap. 2 § sista stycket

Innehdallet i bestimmelsen

Inkomst av arbete for egen rikning far ej beréiknas hogre &n som motsvarar
skiilig avloning for liknande arbete for annans rédkning.

Allménna rad

Vid berikning av jaimforelseinkomsten bor den anpassas sa att den, utan be-
grinsning av arbetstidslagen (1982:673), motsvarar den forsiikrades faktiska
arbetsinsats i den egna verksamheten. Det bor gilla oavsett om han eller hon
arbetar normal heltid, i mindre omfattning eller mer dn heltid.

3 kap. 5 § andra stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Andring som avses i 3 kap. 5 § forsta stycket ska gilla frén och med den dag
da anledningen till dndringen uppkommit. Den sjukpenninggrundande in-
komst som #ndrats enligt 3 kap. 5 § forsta stycket a) far dock liggas till
grund for ersittning tidigast fran och med foérsta dagen i den ersattningsperi-
od som intréffar i anslutning till att Férsdkringskassan fatt kinnedom om
inkomstidndringen.

Allménna rad

For en person med inkomst av anstillning bor anledningen till &ndring pa
grund av l6neférindringar vara den dag da beslut om dndring fattats. Om
beslut om éndring fattats utan att ett 16neavtal undertecknats bér anledning-
en till &ndringen anses ha uppkommit den femtonde dagen i den ménad da
den nya 16nen utbetalas.
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Lépande ersittningsperioder med olika erséttningar bor ses som olika er-
sittningsperioder da anledningen till att ersittningarna utbetalas dr olika.

3 kap. 5 § tredje stycket 4

Innehallet i bestdmmelsen

SGI-skydd giller for tid d& den forsidkrade ér gravid och avbryter eller in-
skrianker sitt forvirvsarbete tidigast sex manader fore bamets fodelse eller
den beridknade tidpunkten hérfor.

Allmdénna rad

Att avbryta eller inskrdnka arbetssokande pa grund av graviditet enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 4 bor jamstéllas med att avbryta eller inskridnka for-
virvsarbete. Detta bor endast gilla den som omfattas av SGI-skydd enligt 3
§ forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbestimmelser
for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetslgshet.

3 kap. 5 § tredje stycket 5

Innehallet i bestimmelsen

SGl-skydd giller for tid da den forsikrade r helt eller delvis ledig fran for-
viirvsarbete for vard av barn och barnet inte fyllt ett ar. Detta géller om den
forsidkrade &r fordlder till barnet eller likstélls med fordlder enligt 1 § foréld-
raledighetslagen (1995:584). Motsvarande giller vid adoption av barn som
gj fyllt tio ar eller vid mottagande av sadant barn i avsikt att adoptera det,
om mindre &n ett ar forflutit sedan den férsikrade fick barnet 1 sin vard.

Allméinna rad

Att helt eller delvis avbryta arbetssékande pa grund av vard av barn enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 5 bor jamstillas med att vara helt eller delvis ledig
fran forvirvsarbete. Detta bor endast gélla den som omfattas av SGI-skydd
enligt 3 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbe-
stimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsléshet.

3kap.5c §

Innehallet i bestimmelsen

Vid utgéngen av en period dé en forsikrad helt eller delvis har haft fortids-
pension enligt AFL ska SGI motsvara den SGI som den forsidkrade skulle ha
varit berittigad till innan en eller flera perioder med f6rtidspension.

Allmdénna rad

En forsikrad som efter sidan period som avses i 3 kap. 5 ¢ § forsta stycket
studerar enligt 2 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa
skyddsbestimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller
arbetsloshet eller uppbér fordldrapenning bor, om utredning visar att han
eller hon annars skulle ha varit beredd att anta erbjudet arbete i en omfatt-
ning som svarar mot nirmast foregdende arbete, omfattas av bestimmelser-
nai3kap.5c§ AFL.

3 kap. 6 § andra stycket
Innehallet i bestdmmelsen
Forsidkringskassan ska i den utstriickning det skiligen kravs fraga den for-
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sikrade, eller pa annat ldmpligt sétt utreda hans eller hennes inkomstforhal-
landen, arbetstid och andra omsténdigheter som har betydelse for sjukpen-
ningforsdkringen.

Allmdéinna rad

I samband med att ett ersittningsirende blir aktuellt bor, om inte annat
framkommer i drendet, Forsidkringskassans utredningsskyldighet angaende
den sjukpenninggrundande inkomsten begrinsas till de situationer di den
forsidkrade meddelat att inkomstforhallandena m.m. har foréndrats.

3 kap. 11 § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Om en forsidkrad gor anmilan till Forsidkringskassan ska sjukpenning som
svarar mot inkomst av annat forvirvsarbete inte utges for de forsta 3 eller 30
dagarna av varje sjukperiod, den dag da sjudomsfallet intrdffade inrdknad
(karenstid).

Allméinna rad
Anmilan om #ndrad karenstid bor goras skriftligen till Forsékringskassan.

3 kap. 11 § andra stycket

Innehallet i bestimmelsen

En dndring av karenstid ska bli gillande 14 dagar efter den dag dé fram-
stillningen gjorde hos Forsdkringskassan.

Allméinna rad

For den som har en tidigare karenstid registrerad bor véntetiden riknas fran
den dag Forsikringskassan skriftligen fatt kinnedom om karenstidsdndring-
en. For den som inte har inkomst av annat forvirvsarbete registrerad men
anmiiler sddan inkomst utan att ange karenstid bér den dag inkomstuppgif-
ten kom in till Forsidkringskassan riknas som kdnnedomsdatum.

Till Riksforsakringsverkets foreskrifter (RFFS 1998:12) om sjuk-
penninggrundande inkomst

3 § forsta stycket

Innehdallet i bestimmelsen

Faststilld sjukpenninggrundande inkomst far anpassas till 16neutvecklingen
inom den forsékrades yrkesomrade for en forsdkrad som inte fyllt 65 &r un-
der forvirvsavbrott i de situationer som anges i punkterna 1 — 3.

Allménna rad

For personer som har en anstillning bor SGI anpassas efter den forsdkrades
faktiska loneutveckling som framgar av avtal mellan den forsékrade, dennes
arbetsgivare och aktuellt fackférbund.

For en aktiebolagsdeldgare kan sjukpenninggrundande inkomst anpassas
efter 16neutvecklingen genom en skilighetsbedémning med ledning av de
tre senaste aren taxerade l6neuttag. En genomsnittsberdkning kan tillimpas
om l6neuttaget varierat. Om inkomsterna gradvis stigit kan en trendberik-
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ning vara mer ldmplig.

For personer med inkomst av annat forvirvsarbete kan det inte vara aktuellt
att anpassa den sjukpenninggrundande inkomsten efter 16neutvecklingen,
eftersom deras sjukpenninggrundande inkomst baseras pa skatterittslig net-
tointékt och inte pa 16n.

5 § forsta stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Har en forsikrad med inkomst av annat forvirvsarbete dn anstillning under
en foljd av r i allmén sjdlvdeklaration redovisat ldgre skatterittslig netto-
intdkt 4n vad som motsvarar skilig avléning for liknande arbete f6r annans
rikning, ska hans sjukpenninggrundande inkomst beriknas med ledning av
de tre senaste &rens taxering. Den sjukpenninggrundande inkomst far berdk-
nas till ett hogre belopp dn vad som framgér av den skatterittsliga nettoin-
tikten under en verksamhets uppbyggnadsskede eller om andra sérskilda
skil foreligger, sdsom stark skuldbelastning, éndrade forvarvsforhallanden
eller tillfalliga forluster.

Allménna rad

Vid jaimforelse av taxerade inkomster mellan ar bér en omrikning av tidiga-
re ars taxerade inkomster géras med hjilp av aktuellt ars forhojda prisbas-
belopp.

Om de taxerade inkomsterna for de tre senaste aren &r jdmna eller oregel-
bundna bér, som huvudregel, genomsnittet av dessa inkomster anvindas for
att faststilla den sjukpenninggrundande inkomsten.

Om de taxerade inkomsterna visar en uppatgaende eller nedatgiende trend
bor detta beaktas vid berikning av SGI. Om det gér att gora en rimlig be-
démning av drets beriknade nettointdkt bér berdkningen av den sjukpen-
ninggrundande inkomsten goras med utgangspunkt fran innevarande verk-
samhetsar. En uppétgiende trend bor antas fortsdtta om det inte med siker-
het kan konstateras att inkomstnivan kommer att sjunka i fortséttningen. Om
en nedatgiende trend kan antas bli bruten under aret bor detta beaktas vid
beriikning av den sjukpenninggrundande inkomsten. Vid bedémningen av
om inkomsterna visar en uppatgaende eller nedatgaende trend bor bortses
fran effekten av skatteméssiga dispositioner.

Starten for ett foretag boér bedémas fran och med tidpunkten da en verksam-
het Gvertogs eller startades, oberoende av om aktivitetsstod vid stdd till start
av niringsverksamhet utbetalats eller inte.

Under verksamhetens uppbyggnadsskede bor den sjukpenninggrundande
inkomsten faststéllas till den jdmforelseinkomst som avses 1 3 kap. 2 § sista
stycket lagen (1962:381) om allmin forsdkring. Detta bor gélla dven om
jamforelseinkomsten dr hogre én den inkomst den forsikrade sjélv uppgett.
Om det dr sannolikt att nettointékten efter uppbyggnadsskedet inte kommer
att uppga till jamforelseinkomsten bor dock den sjukpenninggrundande in-
komsten faststillas till den berdknade nettointdkten efter uppbyggnadsske-
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Vid beddmning av om nettointéikten under en f6ljd av ar understigit jimf{6-
relseinkomsten, och vid beriikning av den sjukpenninggrundande inkomsten,
bor bortses frin inkomstéar som inneburit en tillféllig forlust.

1. Dessa allminna rad giller fran och med 2002-05-*.

2. Genom dessa allménna rdd upphivs Riksforsakringsverkets allménna rad
om sjukpenninggrundande inkomst 1986:6 och 1996:13.

RIKSFORSAKRINGSVERKET
ASTRID CHRISTIERNSSON

MAGNUS PETTERSSON
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Riksforsikringsverket Datum: 2002-04-11
Magnus Pettersson Beteckning: 01466/2002-BFG,
Enheten for gemensamma foérsdkringsfrigor 01470/2002-BFG

Nuvarande rekommendationer:

Forteckningen nedan giller rekommendationer 1 RFV:s allménna

rad:

o 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av annat fOrvirvs-
arbete dn anstillning samt karenstidsregler enligt lagen om
allmdin forsdkring (AFL)

e 1987:14 Berikningsregler for ersdttning vid koritidssjukdom
och tillfillig vad av barn (avsnittet om arsarbetstid)

o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av
anstillning enligt lagen om allmdn forsdkring (AFL)

e 1997:10 Fordldrapenningformaner (avsnittet om SGI)

o 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av annat forvirvsarbete dn
anstdillning samt karenstidsregler enligt lagen om allmdin
[forséikring (AFL)

=X = T — o —— T ——

Arbetstagarbegreppet ( s. 13)
1. Betriffande arbetstagarbegreppet rekommenderar RFV att de beddm-
ningar som gors av de lokala skattemyndigheterna anvinds till ledning for
Forsdkringskassans bedomning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Dels har Férsdikringskassans
problem pa detta omrade minskat genom inforandet av I-skatisedeln, dels
ér innehallet i rekommendationen fullt mdjlig att beskriva i brodtext.

Flera forvirvskiillor (s. 14)
2. RFV rekommenderar att inkomster respektive underskott i olika
forvarvskillor inte kvittas mot varandra vid berdkning av SGI-B.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Skattereglerna har fordndrats.
Dessa beskrivs. I bridtext beskrivs dven att det inte finns forfattningsstod
for att berdkna SGI pa annat sdtt dn enligt de huvudregler som redovisas i
vigledningen.

Skonstaxering (s. 15)

3. RFV rekommenderar att Forsdkringskassan vid skonstaxering tar reda
pa bakomliggande faktorer ndr SGI:n méste faststillas enbart med hjélp av
skonstaxering.



4. Har taxeringsmyndigheten under flera ar &satt en forsikrad skdnstaxe-
ringar rekommenderar REFV att Forsikringskassan inte utan mycket starka
skil frankidnner dessa bedomningar betydelse.

Kommentar: Rekommendationerna utgar. Beskrivs [ brodtext att
Forsikringskassan tar ledning av den skatterdttsliga nettointikt som
Saststills vid skonstaxering.

Niringsforbud (s. 16)
5. Nir Forsikringskassan far uppgift att nigon meddelats néringsforbud
rekommenderar RFV att SGI-B inte skall faststillas for den forsikrade.

Kommentar: Rekommendationen utgdar. Beskrivs i stdllet i brédtext,
eftersom en slutsats foljer ganska naturligt av lagar.

Jimforelseinkomst (s. 17-18)

6. Om redovisad nettointdkt endast avviker obetydligt frén jdmforelse-
inkomsten rekommenderar RFV att nettointdkten far godtas som SGI-B
utan vidare prévning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. 1 brodtext beskrivs —ait
Jédmforelseinkomsten utgor det tak som begrinsar SGI. Mdojligheter finns
att anvinda hdga jiamforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsdikrade har
lang erfarenhet, hog utbildningsniva etc.

7. Arbetar den forsidkrade 1 visentligt storre omfattning i sin egen verksam-
het dn vad en anstiilld i liknande arbete skulle ha gjort och har han en
motsvarande hog nettointikt rekommenderar RFV att jamforelseinkomsten
faststills med hinsyn till den stérre arbetsinsatsen.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med en [fortydligande
omskrivning, till en RAR.

8. RFV rekommenderar att den faktiskt arbetade tiden ldggs till grund for
beridkningen av jimforelseinkomsten.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med en fortydligande
omskrivning, till en RAR.

9. Ar det klart att administrationen #r en inte ovésentlig del av en rérelse-
idkares arbete rekommenderar RFV att rorelseidkarens normala yrkes-
omridde inte ensamt skall tjana som ledning for rorelseinkomstens
beridkning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Féljer av att jamforelseinkomsten
skall faststillas efter den forsikrades arbetsuppgifter m.m. Betriffande
administrationen sa beskrivs detta dven i brodtext med stdd av FOD dom

660-1980 (se nedan).

10. For att inte bli alltfor 1ast i sin bedomning rekommenderar RFV att
Forsdkringskassan anvinder hogsta mojliga belopp ndr man bestdmmer
jamforelseinkomsten.



Kommentar: Rekommendationen utgar. I brodtext beskrivs — att
Jjémforelseinkomsten utgdr det tak som begrinsar SGI. Mdjligheter finns
att beakta héga jimforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsikrade har lang
erfarenhet, hég utbildningsniva etc.

11. Kan omfattningen av foretagarens namnda arbete inte faststéllas re-
kommenderar RFV att jamforelseinkomsten dkas med 10 procent.

Kommentar: Rekommendationen utgar. "Ndmnda arbete” syftar pa
administration, reparation mm. Innehdllet i rekommendationen skrivs som
slutsats till FOD dom 660-1980.

Under en foljd av ar (s. 20)

12. Kan det goéras troligt att de senaste arens intéktsnivéer inte ger en
rittvisande bild av den forsikrades verksamhet, rekommenderar RFV att
avvakta ytterligare nagot &r innan SGI-B begriinsas i enlighet med verkets
kungérelse.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Har ringa stéd i forfattning eller
domar.

Nettointikt i deklarationen (s. 20)
13. RFV rekommenderar att en omrikning av tidigare inkomster gors med
hjilp av basbeloppet for att kunna jimféra inkomster fran olika ar.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas till en RAR som séiger att det
forhdjda prisbasbeloppet kan anviindas.

Trendberikning (s. 21)

14. Ar inkomsterna for de tre senaste &ren oregelbundna mdiste en
sammanvigning ske. Utredningen maste dock ta sikte pad innevarande
verksamhetsar. Kan érets inkomst nagot s& nér berdknas rekommenderar
RFV att tonvikt liggs vid denna inkomst i sammanvigningen. Kan en
neditgiende inkomsttrend antas bli bruten under aret, bor dérfor inte SGI-
B beriknas som en fortsatt nedatgdende trend. Diéremot bér en
uppatgaende trend berdknas fortsdtta om det inte med sdkerhet kan
konstateras att inkomstnivan kommer att sjunka i fortsédttningen. Kan arets
inkomst négot s& nir beridknas rekommenderar RFV att tonvikt ldggs vid
denna inkomst i sammanvagningen.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med samma innehall, till en
RAR.

Uppbyggnadsskede (s. 22)
15. RFV rekommenderar att uppbyggnadsskede far paverka SGI-B upp till
5 ar.

16. Nir kassan faststéllt den tid uppbyggnadsskedet far paverka SGI-
bedéomningen rekommenderar RFV att kassan ddrefter inte @ndrar den
faststéllda tiden utan starka skil.



17. RFV rekommenderar att inkomstar under ett uppbyggnadsskede inte
tas med 1 en senare SGI-bedomning.

Kommentar: Rekommendationerna utgar.

Numera, med stod av FOD-dom 2618-1983, ref. 1986:15, SOU 1983:48, s.
104 och prop. 1984/85:78, s. 102ff ir uppbyggnadsskede en omstindighet
att beakta vid faststiillandet av SGI. Bedomningen skall géras med héinsyn
till omstéiindigheterna. En viss lingd kan dérfor inte faststdllas pa forhand.

Betriiffande sistnimnda rekommendation kan dven sigas att FOD dom
2618-1983, ref. 1986:15 ger vid handen att SGI kan beriknas med ledning
av de tre senaste drens taxering. Domarna och slutsatser av domarna
beskrivs i brodtext.

Sirskilt investeringsavdrag (s. 22)
18. Nir nettointikten 6kas med det gjorda avdraget rekommenderar REV
att ndgon justering med hinsyn till egenavgifter inte gors.

Kommentar:  Rekommendationen  utgdr. Regeln  om  sdrskilt
investeringsavdrag dr sedan ndgra dr borttagen fran bade skatteriitten och
fran 5 § RFFS 1998:12.

Tillfilliga bokslutsdispositioner (s. 22)

19. RFV rekommenderar att bokslutsdispositioner som mer eller mindre
tillfilligt innebdr vissa forskjutningar i redovisningsskyldigheten inte
medfor att nettointdkten hojs vid bestimmande av SGI-B.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Beskrivs i brodtext med stod i
FOD dom 2020-1983, ref. 1985:55.

Stark skuldbelastning (s. 23)

20. RFV rekommenderar att kassorna anvinder sig av denna procentsats
(55% se lantbruksstyrelsens allménna rad 1982:1) dven vid beddmning av
andra foretagargruppers skuldbelastning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Beskrivs i brodtext.

21-22. RFV rekommenderar att inverkan pa SGI-bedémningen av stark
skuldbelastning inte medges ldngre tid dn fem &r. Sammanfaller perioder
med stark skuldbelastning med ett uppbyggnadsskede rekommenderar
RFV att femarstiden inte forlangs av detta skil.

Kommentar: Rekommendationerna utgar. Tidsldngden beddéms mer vara
en fraga for praxis att avgora.

23. Har ett foretag bedémts vara starkt skuldbelastat dterstar att avgora
vilken inverkan detta skall ha pi nettointikten. Aven i detta fall
rekommenderar RFV att ndgon justering med hinsyn till egenavgifter inte
gors.



Kommentar: Rekommendationen utgar.

24. For att slippa omrikningar nir diskontot dndras rekommenderar RFV
att det diskonto som giller vid arets ingang anvinds.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Beskrivs som brodtext i
vigledningen "att det dr lampligt att...”

25. Vid berikning av skulderna rekommenderar RFV att inte medrdkna
avsittningar  till lagerreserv, resultatutjgmningsfond, allmén
investeringsfond/reserv eller liknande.

Rekommendationen utgdr. Ej aktuellt lingre eftersom skulder redovisas
separat.

Tillfilliga forluster (s. 24)

26. RFV rekommenderar att inkomstir som inneburit en tillfillig forlust
inte tas med di kassan beriknar om nettointiikten under en foljd av ar
understigit jamforelseinkomsten.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas till en RAR.

Karenstid (s. 25-26)
27. RFV rekommenderar att anmilan om dndrad karenstid skall goras
skriftligen till kassan.

28. RFV rekommenderar att aldern vid anskningstillfillet dr avgérande
for om den forsdkrade uppfyller aldersvillkoret.

29. RFV rekommenderar att for den som har karenstid registrerad riknas
vintetiden frin den dag kassan skriftligen fitt kidnnedom om
karenstidsédndringen

30. RFV rekommenderar att for den som inte har SGI-B registrerad men
anmiler sidan inkomst wutan att ange karenstid fir den dag
inkomstuppgiften kom in till kassan riknas som kénnedomsdatum.

Kommentar: Rekommendation nr 28 utgar och beskrivs i brédtext med
stod av FOD-dom 977-1982, ref. 1984:4. Ovriga rekommendationer
omvandlas till RAR.

e 1987:14 Berdikningsregler for ersdttning vid korttidssjukdom
och tillfillig vad av barn (avsnittet om arsarbetstid)

(Detta allminna rid har utgétt sedan tidigare. Av denna anledning
motiveras hanteringen av de rekommendationer som varit aktuella
for SGI-vigledningen nagot mindre utforligt)

Arsarbetstid och SGI-skydd (s. 10 och 13)



31. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid
rekommenderar RFV att reglerna i AFL och RFV:s kungodrelse om
SGI-skyddad tid tillimpas &ven pa Aarsarbetstid pd si sitt att en
arbetstidsindring inte paverkar en forsidkrads faststdllda arsarbetstid, om
en #ndring av Adrsarbetstiden skulle medféra en forsimring av den
forsikrades ersittning.

32. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och drsarbetstid
rekommenderar RFV att en arbetstidsindring péverkar en sadan forsikrads
faststiillda &rsarbetstid endast om éndringen av arbetstiden kan antas besté
under minst sex méanader.

Kommentar: Rekommendationerna beskrivs i brodtext med stéd av prop.
1986/87:69, s. 28ff.

Ordinarie arbetstid (s. 13)

33. RFV rekommenderar att uppgifter om ordinarie arbetstid vid behov
hamtas i kollektivavtal. Finns inte kollektivavtal bor tiden i anstillnings-
avtal eller i arbetsschema for en enskild forsékrad kunna anvéndas.

Kommentar: Utgar och beskrivs i brédtext med stdd av prop. 1986/87 och
FOD-dom 1201-1988, ref. 1992:4.

Mertid, overtid m.m. (s. 13)

34. RFV rekommenderar vidare att mertid och dvertid samt tid 1 jour och
beredskap, forberedelsetid eller ddrmed jamforlig tid inte inrdknas 1
ordinarie arbetstid.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brodtext med stéd i prop. 1986/87:69, s.
30f.

Normal arbetstid (s. 14)

35. Om den forsikrade for att ge underlag for berdkning av sin arsinkomst
behdver gora en uppskattning av sin arbetstid rekommenderar RFV att
denna uppskattning ocksd liggs till grund for berdkningen av
arsarbetstiden.

Kommentar: Utgar och beskrivs i brodtext med stod av 3 kap. 2 b § tredje
stycket AFL.

Timberiknad arbetstid (s. 14)

36. I vissa loneavtal finns bestimmelser om sjukavdrag per timme for de
forsta frinvarodagarna och direfter léneavdrag per dag. Innehéller
loneavtal siddan bestimmelse rekommenderar RFV att den fOrsdkrades
arsarbetstid timberiknas.

Kommentar: Utgar. Skrivs i brdtext. Foljer av lagtext 3 kap. 2 b § som
beskriver huvudregeln dvs. drsarbetstid i timmar. Forordningen 2-3 §§
anger att arsarbetstiden schablonberdiknas endast for den som har lika
stort avdrag per dag.



Arsarbetstid i dagar (s. 15)

37. Enligt férordningen skall arsarbetstiden dagberdknas for anstéllda som
vid frAnvaro pa grund av sjukdom frén sitt huvudsakliga férvirvsarbete har
lika stort l6neavdrag varje dag. Har den forsdkrade loneavdrag per dag
som inte varierar pd grund av antalet arbetstimmar per dag rekommenderar
RFV att arsarbetstiden anges i dagar.

Kommentar: Utgdr. Beskrivs i brédtext. Framgar av 2-3 §§ forordning
forordningen 1987:361 om schablonberdkning.

Huvudsakligt forvirvsarbete (s. 17)

38. Problem med att faststilla vilket arbete som #dr huvudsakligt
forvirvsarbete kan uppstd for den som 4r ldrare och har ett annat ungefir
lika stort arbete, men dir arbetstiden i skolan uttrycks i
undervisningstimmar och arbetstiden i det andra arbetet uttrycks i timmar
av en 40-timmarsvecka. RFV rekommenderar mot bakgrund av detta att
undervisningstiden 6versitts till 40-timmarsvecka vid bestimmande av
huvudsakligt forvarvsarbete.

Kommentar: Utgar. Beskrivs inte alls i vigledningen, eftersom fragan har
minskat i aktualitet i samband med att lirarnas situation fordindrats nagot.
Diirav beddms det inte scirdeles viktigt att peka ut denna grupp.

Uppdragstagare (s. 19)

39. For uppdragstagare, t ex fortroendemén, som har inkomster frin dels
drsarvoden for olika former av forberedelsearbeten med mera, dels
sammantridesarvoden rekommenderar RFV att endast sammantradestid
riknas som ordinarie arbetstid. Sammantridestiden beaktas endast 1 den
mén den ligger utanfor arbetstiden i anstéllning.

Kommentar: Utgdar och beskrivs i vigledningen med stod av prop.
1986/87:69 s. 31 och 45.

Beting (s. 19)

40. Vissa forsidkrade har inkomster av arbete som har en annan karaktér. I
en typ av sddant arbete dr avtalat att en viss tid skall anses atga for att
utfora arbetet. Den forsiikrade far dock utfora arbetet pa kortare tid. RFV
rekommenderar att den avtalade tiden anvdnds vid berdkningen av
arsarbetstid.

Kommentar: Beskrivs i brédtext i viigledningen i termer av att “det dr
lampligt att”.

Idrottsutiévare, siisongsarbetare (s. 19)

41. Om det inte dr mdjligt att goéra en rimlig uppskattning av arsarbetstiden
rekommenderar RFV att en arbetstid konstrueras med utgangspunkt 1 den
timlén som erhélls om hogsta méjliga SGI divideras med den for en
heltidsarbetande normala arsarbetstiden, avrundat till narmast hégre tiotal
kronor.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brodtext att FK i dessa fall far forséka
gora en uppskattning av AA.



o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av
anstillning enligt lagen om allmén forsdkring (AFL)

= L — —_— ————— — = =

Aterkomst till Sverige (s. 10)

42. RFV rekommenderar att den forsikrades SGI faststdlls till lagst det
belopp som gillde omedelbart fére utflyttningen. Den férsikrades SGI kan
dartill fA anpassas till I6neutvecklingen inom hans yrkesomrade i Sverige.

Kommentar: Ulgdr. SGI kontra EU-regler berdrs inte i vigledningen.
Fragan kan bli aktuell vid ett eventuellt framtida tilliggsblad.

Inkomst fran idrottsutovning (s. 15)

43. Det forekommer att centrala idrottsférbund understédjer en idrottares
utdvningar av sin sport. RFV rekommenderar att inkomsten fran sadant
idrottsforbund anses som inkomst av anstéllning och grundar ritt till SGL

Kommentar: Ulgdar. Idrottsutévares inkomster och SGI beskrivs i
véiigledningen med stdd av Rikskatteverkets (RSV) rekommendationer om
idrottslig verksamhet (RSV S 2000:52).

Helgersiittning (s. 17)
44. 1 de fall arbetstagaren inte har helgersittning rekommenderar RFV att
berikningen baseras pa 50 veckor istdllet for 52 veckor.

Kommentar: Niir det giiller arsarbetstid dr det reglerat i lag, forordning
och RFFS att schablonberdikning kan goras. Detta framgar av 3 kap. 2 b §
AFL, forordning 1987:361 och RFFS 1998:5.4.

Forsikringskassans utredningsskyldighet (s. 19)

45. Har ett ersittningsirende pagétt lingre tid 4n ett ar och den forsidkrades
SGI varit oftrindrad under denna tid, rekommenderar RFV att
forsdkringskassan utreder om 16neutveckling har skett inom den
forsdkrades yrkesomride.

Kommentar: Utgar och blir viigledning med stéd i JK beslut 1995-09-12,
dnr. 1575-94-43.

Gravid och arbetssokande (s. 24)

46. En situation som liknar den nér kvinnan férvérvsarbetar r nir en
gravid kvinna dr arbetslds och omfattas av SGl-skyddet enligt RFV:s
foreskrifter men till foljd av sin graviditet avbryter eller inskrénker sitt

arbetssokande under motsvarande tid. RFV rekommenderar att kvinnan 1
sadant fall far behalla sitt SGI-skydd.

Kommentar: Omvandlas till RAR, om dn ndgot omformulerad. Nya RAR
fokuserar pa anledningen till ledigheten i stillet for pa personen som
omfattas.



Okad arbetsinsats inom sex minader fore beriknad forlossning (s. 25)
47. 1 bedémningen ingar dven den forsdkrades avsikt att forvdrvsarbeta
efter forildraledigheten. RFV rekommenderar att forsdkringskassan i varje
drende gor en utredning med den forsdkrades arbetsgivare eller pa annat
lampligt sitt klarligger hennes avsikt att férvérvsarbeta efter fordldra-
ledigheten.

Kommentar: Utgdr och skrivs i brodtext med stéd av F OD dom 1063-
1984, ref., 1988:50 och FOD dom 1867-1981, ref. 1982:13.

Forvirvsarbetande 65-aring (s. 27)

48, Enligt RFV:s foreskrifter faststills SGI for en forsidkrad som fyllt 65 ar
och som inte forvirvsarbetar av anledning som berittigar till ersittning, t
ex sjukpenning, om han kan styrka att han skulle ha arbetat om han inte
hade varit sjuk. RFV rekommenderar forsikringskassan att dligga den
forsidkrade att styrka att han skulle ha arbetat om han inte hade varit sjuk
genom att exempelvis visa upp ett anstillningsavtal eller intyg fran
arbetsgivare eller uppdragsgivare.

Kommentar: Utgdar. Beskrivs i brédtext i termer av att “det dr lampligt
att...".

Avbrott i arbetssokandet (s. 28)

49. Med hinsyn till bl.a. gillande semesterbestimmelser och pa grund av
de enskilda omstiindigheterna har avbrottet inte ansetts féranleda séankning
av den forsikrades SGI. RFV rekommenderar att den forsidkrades SGI inte
sinks om han avbryter arbetsstkandet under en period om hogst fem
veckor i1 foljd per kalenderéar.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i vigledningen med stod av F OD dom
296-84, ref. FOD 1986:27 och FOD dom 1876-85)

Arbetslos egenforetagare (s. 28)

50. Reglerna om SGI-skydd i samband med arbetsloshet omfattar dven
egenforetagare med en SGI som baseras pa inkomst av annat
forvirvsarbete. Om den forsikrade séker anstélining rekommenderar REV
att han far behalla sin SGI baserad pa inkomsten fran annat férvirvarbete.

Kommentar: Utgar och beskrivs i vigledning. Féljer av bestdmmelserna i
3 kap. 2 § AFL och av framfor allt reglerna om SGI-skydd i 3 § forordning
2000:1418.

Studietids-SGI (s. 30)

51. RFV rekommenderar att studietids-SGI faststills att motsvara den
arliga forvintade inkomsten och att arsarbetstiden berdknas till den arliga
arbetstiden under studietiden.

Kommentar: Utgar och blir vigledning. Framgar tydligt av 3 kap. 5 §
[fidrde stycket AFL.

Etablerad inom yrkesomradet (s. 31)



52. RFV rekommenderar att den forsikrade skall ha forvirvsarbetat mer
4n ett ar inom yrket for att anses etablerad inom yrkesomradet.

Kommentar: Utgar och blir vigledning med stod av REV:s
réittsligesanalys om SGI (RFV Anser 1997:6, s. 26f), Westerhill, Loita,
1985, Sjukpenninggrundande inkomst, s. 146, RFV Anser 1997:6 [Sof:s
dom 46-1977] och FOD dom 405-1982).

Virnplikt i annat land in EU-land (sid. 31)

53. RFV rekommenderar att virnpliktstjanstgéring 1 ett annat land
jamstills med svensk vérnpliktstjanstgoring under forutsittning att den
forsikrade har ritt att vara fortsatt inskriven hos allmin forsidkringskassa
eller uppfyller forutsdttningarna for att vara inskriven under
utlandsvistelsen.

Kommentar: Utgdr. Frigor om tillimplig lagstifining och SGI berérs inte
alls i denna vigledning.

o 1997:10 Fordldrapenningformaner (avsnittet om SGI)

240-dagarsvillkoret

54. RFV rekommenderar att den SGI — vilande SGI eller studietids-SGI —
som dr forméanligast for forildern ligger till grund for att faststdlla om 240-
dagarsvillkoret dr uppfyllt eller inte.

Kommentar: Utgdr efter diskussion med enheten for Barn och familj
bedoms rekommendationen dverflédig.

SGI fr.o.m. barnets ettarsdag — tillfilliga hinder (s. 61)

55. Vid ettarsperiodens utgéng faststills fordlderns SGI med hansyn till
den beriknade framtida inkomsten for forvdrvsarbete. RFV
rekommenderar att SGI inte sidnks om det finns ftillfilligt hinder for
itergang 1 arbete. Sa kan exempelvis vara fallet vid semesterstingning.

Kommentar: Utgdr. Innehdllet i rekommendationen begriinsas ndgot i
viigledningen, eftersom det inte finns ndgot stéd i vare sig domar eller
forfattning for att behalla SGI-skydd vid andra "tillfilliga hinder” dn
semester. I viigledningen beskrivs att SGI inte sdnks vid semester med stod
i FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990.

SGI fr.o.m. barnets ettirsdag — oavbruten foljd (s. 61)

56. Nir fordlder i oavbruten foljd &r ledig fran sitt forvérvsarbete och
uppbiér hel forildrapenningforman rekommenderar RFV att SGI inte
sdnks.

57. RFV rekommenderar att SGI inte heller sanks for den som 1 oavbruten
foljd har forkortad arbetstid och uppbir forildrapenningférméan som minst
svarar mot arbetstidens nedsittning. Vid bedémningen av om foréldern 1
oavbruten f61jd helt eller delvis har varit ledig med fordldrapenningférméan



beaktas inte sidan ledig tid som fordldern normalt har 1 sitt arbete (t.ex.
l6rdag—soéndag).

Kommentar: Utgdr. Medfor en utvidgning av lagtexten i 3 kap. 5 § p. 5.
AFL. Innehdllet i rekommendationerna beskrivs dock i brodtext med stod
av FRM dom 2125-1986, FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990,
samt RFV Anser 1997:6, 5. 17.

Sirskild berikningsgrund (s. 62)

58. RFV rekommenderar att den hojning av fordldrapenningen som
l6neutvecklingen inom yrkesomradet medfor i dessa fall giller fr.o.m. det
datum da avtalet om héjning har tecknats oavsett om forildern underrittar
kassan om héjning forst vid ett senare tillfille, t.ex. i samband med
anmélan om fordldrapenning.

Kommentar: Utgar. I och med att den forsikrades anmdilan numera i
huvudsak sker i anslutning till en ersdttningsperiod, och en ny SGI som
tidigast kan liggas till grund for ersdttning fran och med den forsta dagen
i erséittningsperioden har rekommendationen minskad aktualitet.
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Konsekvensutredning med anledning av dndring i Riks-
forsikringsverkets allminna ridd om sjukpenning-
grundande inkomst

Bakgrund

Riksforsikringsverket (RFV) har beslutat att ge ut allménna rad i en ny
form. De nya allméinna riden innehéller bara RFV:s rekommendationer
om hur lagar, forordningar och féreskrifter bér tillimpas. De blir strik-
tare och paminner utseendemissigt om RFV:s foreskrifter (RFFS). Be-
skrivning av forfattningsbestimmelser, allminna rad, forarbeten och
rittspraxis ges ut i skriftserien RFV vigledning.

Forvintade effekter

Genom att ha tva olika uttrycksmedel, RAR och vigledning, hoppas
RFV bland annat pé att uppna:

e Biittre rittstillimpning genom att skilja pa vad som ér rekommen-
dation respektive vigledning

e Effektivare och snabbare framtagningsprocess internt och ddrmed
alltid aktuella allménna rad.

Andring av allméinna rad

Féljande rekommendationer i RFV:s tidigare allmédnna rad &r berérda:

o 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av annat forvirvsarbete in
anstillning samt karenstidsregler enligt lagen om allmdn forsdkring
(AFL)

e 1987:14 Beriikningsregler for ersiittning vid korttidssjukdom och
tillfillig vad av barn (avsnittet om arsarbetstid)

o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av an-
stiillning enligt lagen om allmdin forsikring (AFL)

e 1997:10 Fordldrapenningformaner (avsnittet om SGI)

I de nimnda allminna raden finns 58 rekommendationer som berdr
SGI-omradet (se sammanstillning i bilaga). Ca tio rekommendationer
omvandlas till RAR. En majoritet av rekommendationerna omvandlas
inte till RAR. De berdrs dock i véigledningen pa s sitt att de inlemmas
i den l6pande texten med stéd av forfattning, férarbeten och domar frén
forsikringsverdomstolen (FOD). Vissa rekommendationer berors dock

Postadress Besoksadress E-postadress Telefonnummer Telefaxnummer
111 13 Stockhalm Wallingatan 2 rfv.stockholm@rfv.sfa.se 08-786 90 00 08-786 96 79



inte alls i viigledningen. Tv4 tidigare rekommendationer rorde tillimp-
lig lagstifining/forsakringstillhérighet och SGI. Vigledningen om SGI
innehéller inte sddana fragor, vilket medfor att rekommendationerna
faller bort. Orsaken till att vissa §vriga rekommendationer inte alls be-
rors ér att de pa grund av till exempel forédndrad praxis och lagstiftning
mist sin aktualitet.

Foreslagna rekommendationer
Totalt féreslas 19 rekommendationer.

Sammanfattning av kostnader och effekter

De rekommendationer som utgatt och inte berdrs 1 vigledningen be-
déms, av skil som tidigare anforts, inte medfora nagra som helst effek-
ter for nagondera part. Ovriga nuvarande rekommendationer som fore-
slas utgd har inarbetats i vigledningen eller omvandlats till RAR, vilket
innebir att handliggningen i detta avseende kommer att fortgd sdsom
tidigare. Nimnda forindringar bedéms inte medféra nagon paverkan pa
kostnaderna inom SGIl-omradet.

Bakgrunden till de nya foreslagna allminna raden &r den information
som inkommer till RFV fran forsdkrade, allménna forsikringskassor,
samt de fortydliganden och fordndringar av praxis som skett pa grund
av domar 1 forvaltningsdomstolar.

Syftet med RFV:s forslag till nya RAR ér att dstadkomma en mer en-
hetlig tillimpning av bestimmelserna gentemot enskilda. Detta medfor i
sin tur en 6kad grad av rittssikerhet. Dessutom dr malet att astadkom-
ma en Okad tydlighet som bor leda till att forsdkringskassornas admi-
nistrationskostnader inom SGI-omradet i viss man kan minskas. I
ménga fall utgér RFV:s forslag till RAR ett fortydligande av den tolk-
ning av bestimmelserna som redan idag férekommer hos forsikrings-
kassor och domstolar.

Sammantaget bedéms forindringen av RFV:s allménna rad inte medfo-
ra nagra 6kade forsdkringskostnader.

Berorda av forslaget

Forutom de forsikrade dr det de allménna forsidkringskassorna som be-
rérs av forslaget. Det bifogade forslaget dr dérfor verldmnat till fem
allmiinna forsidkringskassor for synpunkter. Enheter internt inom RFV
har ocksa beretts mojlighet att ldmna synpunkter.

Smaforetagare

Smaféretagens situation bedéms, i jamforelse med nuvarande ordning,
inte alls paverkas av dndringarna i RFV:s allménna rad.



Kontaktpersoner pa RFV

e Magnus Pettersson, telefon 08-786 96 03
e-post: magnus.pettersson@rfv.sfa.se

e Magnus Nilsson, telefon 08-786 94 32
e-post: magnus.nilsson@rfv.sfa.se

Bilagor:

Nuvarande allménna rad (rekommendationer)
Forslag till nya allmdnna rad (RAR 2002:XX)
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Meddelande Im 2002:070, 2002-06-20

Sjukpenninggrundande inkomst och arsarbetstid —
ny vagledning och nya allmédnna rad

Riksforsikringsverket (RFV) har beslutat om ny vigledning (2002:4) och nya
allminna rad (2002:2) (RAR) om sjukpenninggrundande inkomst (SGI) och
arsarbetstid.

RAR giiller fran och med den 1 juli 2002.

Detta innebiir att RFV:s allménna rdd 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av
annat forvéirvsarbete cin anstdllning samt karenstidsregler enligt lagen om
allmdn forsékring (AFL) och 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst av
anstéillning enligt lagen om allmdin forséikring (AFL) upphor fr.o.m. den 30 juni
2002.

Arbetsprocessen

Vigledning och allménna rid har arbetats fram i samarbete med fem allménna
forsdkringskassor. Dessutom har Riksskatteverket (RSV) medverkat i
arbetsprocessen.

Véagledning

Vigledningen rymmer bade frdgor om inkomst av anstéllning (SGI-A) och om
inkomst av annat forvirvsarbete (SGI-B). De tva tidigare allménna rdden har
saledes sammanforts i en viigledning.

Vigledningen beskriver lagar, forordningar, foreskrifter och allménna rad (RAR)
om SGI och arsarbetstid. Vidare beskrivs forarbeten till lagstiftning samt de
domar som ger en bild av den praxis inom omradet som &r viktig for att forsta
hur bestdmmelserna om SGI och arsarbetstid ska tillimpas. I vigledningen finns
ett stort antal exempel som syftar till att tydliggra de regler som beskrivs.

Utéver SGI och drsarbetstid innehéller véigledningen en beskrivning av allménna
regler om karenstid fér personer med inkomst av annat forvérvsarbete.

Allménna rad (RAR)

Vid arbetet med att ta fram nya allménna rdd har RFV gétt igenom de
rekommendationer om SGI och érsarbetstid som fanns i de nu upphérda
allménna raden 1997:10 Férdldrapenningformaner och 1987:14
Berdikningsregler for erscittning vid korttidssjukdom och tillfdllig vard av barn.
Detsamma géller de rekommendationer som fanns i de allménna rdden om SGI
(1986:6 och 1996:13).

Vissa av dessa rekommendationer har forts éver till RFV:s nya serie med
allménna rad (RAR).

Enheten fér gemensamma férsikringsfragor
Adolf Fredriks kyrkogata 8  Postadress 103 51 Stockholm Tfn 08-786 90 00
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En majoritet av tidigare rekommendationer har inte omvandlats till RAR utan
finns i stillet beskrivna i viigledningen med stéd av forfattning, domar och
forarbeten.

Ett fatal rekommendationer har utgétt helt, framfor allt p.g.a. att de som en foljd
av fordndrad praxis och lagstiftning mist sin aktualitet. Ett par tidigare
rekommendationer berérde SGI och tillamplig
lagstiftning/forsikringstillhorighet. Vigledningen om SGI innehéller for
nirvarande inte nigra sddana fragor vilket medfort att dessa rekommendationer
inte finns med.

Nyheter och férandringar

Av det som kan betecknas som nyheter eller forandringar i jimforelse med
tidigare allménna rdd om SGI och érsarbetstid kan bl.a. féljande frégor
uppmérksammas.

- Vigledningen innehaller ett utbyggt avsnitt om kopplingen mellan SGI och
skatteritten (kapitel 3). Aven i kapitel 5 finns vissa nyheter som ror SGI och
skatterétten.

- Innehéllet i de IM (IM 1998:72, 1999:130, 2002:027 och 2002:053) som gatt
ut till forsiakringskassorna, och som inte beskrivits i tidigare allménna rad, ar
inforda i viigledningen. Det giller t.ex. SGI i samband med vissa
tjanstgoringstillagg, vid hyrdatoravtal (avsnitt 4.2 och 4.3), samt vid vilande
fortidspension (avsnitt 8.2). Dessutom innehaller véigledningen information
om hur forsikringskassorna kan forhalla sig i de fall en forsdkrad anméler
dndrad inkomst utan att detta dr av betydelse for ersittningen eller
ersittningens storlek (avsnitt 6.2).

- Kostersittning for sjomén, produktionstilligg och inkomst av arbete frén
lonebidragsanstéllning (avsnitt 4.1).

- Ers#ttningar som utbetalas i samband med att en anstéllning upphor (avsnitt
4.1 och 4.2).

- Berikning av SGI vid helgersiittning for ndgra men inte alla dagar (avsnitt
4.3).

- Beriikning av SGI i de fall inkomster fran en anstéllning #r oregelbundna
(avsnitt 4.3).

- SGI under och efter uppbyggnadsskede (avsnitt 5.6).
- Erséttningsperiod (avsnitt 6.1).
- Anledning till ndring vid retroaktiva l6neavtal (avsnitt 6.1).

- Arbetsldsa som helt eller delvis avbryter sitt arbetssokande for vard av barn
innan barnets ettarsdag (avsnitt 7.2).

Fragor

Forsikringsansvarig Magnus Nilsson, 08-786 94 32 eller forsakringsspecialist
Magnus Pettersson, 08-786 96 03 mottar eventuella fragor och funderingar, samt
synpunkter pa hur viigledningen kan utvecklas infor kommande
versionsfordndringar.

Pa Riksforsikringsverkets vignar
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Riksforsakringsverkets allmdnna rad om sjukpenning-
grundande inkomst och arsarbetstid;

beslutade den 31 maj 2002.

Riksforsikringsverket beslutar om foljande allménna rad.

Till lagen (1962:381) om allmén férsakring

3 kap. 2 § forsta stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Sjukpenninggrundande inkomst 4r den arliga inkomst 1 pengar som en for-
sidkrad kan antas komma att tills vidare fa for eget arbete, antingen som ar-
betstagare i allmin eller enskild tjénst (inkomst av anstillning) eller pa an-
nan grund (inkomst av annat forvirvsarbete).

Allmdnna rad

Om det pa grund av att inkomsterna frén anstillningen dr oregelbundna blir
svart att bedéma vilken inkomst en forsikrad kan antas komma att fa, bor
den sjukpenninggrundande inkomsten berdknas med ledning av ett genom-
snitt av tidigare inkomster frén anstéllningen. Hur lang period som kan be-
aktas vid sddan berikning bor bedomas med ledning av omstédndigheterna i
det enskilda drendet.

3 kap. 2 § tredje stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Inkomst av arbete for egen rikning far ej berdknas hégre én som motsvarar
skilig avloning for liknande arbete for annans rakning.

Allméinna rad

Vid berdkning av jaimforelseinkomsten bor den anpassas sa att den, utan be-
griansning av arbetstidslagen (1982:673), motsvarar den forsakrades faktiska
arbetsinsats i den egna verksamheten. Det bor gilla oavsett om han eller hon
arbetar normal heltid, i mindre omfattning eller mer &n heltid.

3 kap. 2 b § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Arsarbetstid berdknas av forsikringskassan for forsikrade som har en sjuk-
penninggrundande inkomst som helt eller delvis 4r att hénfora till anstall-
ning nir detta #r av betydelse for berdkning av ersittning. Arsarbetstiden #r
det antal timmar per ar som en forsidkrad kan antas komma att ha tills vidare
i ifragavarande forvirvsarbete som ordinarie eller motsvarande normal ar-
betstid.

Allménna rad

I de fall det finns avtal om att ett arbete berdknas ta en viss tid i ansprak,
men den forsikrade far utféra arbetet pd kortare tid, bor den avtalade ar-
betstiden anvéndas vid berdkning av arsarbetstiden.

3 kap. 5 § andra stycket
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Innehallet i bestdmmelsen

Andring som avses i 3 kap. 5 § forsta stycket skall gilla frén och med den
dag da anledningen till andringen uppkommit. Den sjukpenninggrundande
inkomst som dndrats enligt 3 kap. 5 § forsta stycket a far dock laggas till
grund for ersittning tidigast fran och med forsta dagen i den ersittningsperi-
od som intriffar i anslutning till att forsidkringskassan fatt kinnedom om in-
komsténdringen.

Allmdnna rad

For en person med inkomst av anstillning bér dagen for anledning till &nd-
ring péa grund av l6nedndring vara den dag dé 16neavtalet undertecknats. Om
den nya l6nen har utbetalats utan att ett Ioneavtal undertecknats bor anled-
ningen till Andringen anses ha uppkommit den férsta dagen i den manad da
en sadan utbetalning gjorts.

Lépande ersittningsperioder med olika slags erséttningar bér ses som olika
ersittningsperioder om anledningen till att ersittningarna utbetalas &r olika.

3 kap. 5 § tredje stycket 4

Innehallet i bestimmelsen

SGl-skydd giller for tid da den forsidkrade dr gravid och avbryter eller in-
skrinker sitt forvirvsarbete tidigast sex manader fore barnets fodelse eller
den beriknade tidpunkten hirfor.

Allmdnna rad

Att avbryta eller inskrdnka arbetssékande pa grund av graviditet enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 4 bor jamstéllas med att avbryta eller inskrédnka for-
virvsarbete. Detta bor endast gélla den som omfattas av SGI-skydd enligt 3
§ forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbestémmelser
for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsléshet.

3 kap. 5 § tredje stycket 5

Innehallet i bestimmelsen

SGI-skydd giller for tid da den forsikrade dr helt eller delvis ledig fran for-
virvsarbete for vard av barn och barnet inte fyllt ett ar. Detta géller om den
forsdkrade ér fordlder till barnet eller likstélls med fordlder enligt 1 § foréld-
raledighetslagen (1995:584). Motsvarande giller vid adoption av barn som
gj fyllt tio ar eller vid mottagande av sddant barn i avsikt att adoptera det,
om mindre én ett r forflutit sedan den forsikrade fick barnet 1 sin vard.

Allménna rad

Att helt eller delvis avbryta arbetssokande pa grund av vérd av barn enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 5 bor jamstillas med att vara helt eller delvis ledig
fran forvirvsarbete. Detta bor endast gilla den som omfattas av SGI-skydd
enligt 3 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbe-
stimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsléshet.

Till Riksférsdkringsverkets foreskrifter (RFFS 1998:12) om sjuk-
penninggrundande inkomst

3 § forsta stycket
2



Innehallet i bestimmelsen

Faststilld sjukpenninggrundande inkomst far anpassas till I6neutvecklingen
inom den forsikrades yrkesomrade for en forsidkrad som inte fyllt 65 &r un-
der férvirvsavbrott i de situationer som anges 1 punkterna 1 — 3.

Allmdnna rad

For personer med sjukpenninggrundande inkomst berdknad pa inkomster
fran en pagaende anstillning bér den sjukpenninggrundande inkomsten an-
passas efter den forsikrades faktiska Ioneutveckling som framgér av avtal
mellan den forsdkrade, dennes arbetsgivare och aktuellt fackférbund.

For en aktiebolagsdeldgare kan sjukpenninggrundande inkomst anpassas
efter I6neutvecklingen genom en skilighetsbeddmning med ledning av de
tre senaste drens taxerade l6neuttag. En genomsnittsberidkning kan tillimpas
om loneuttaget varierat. Om inkomsterna gradvis stigit kan en trendberak-
ning vara mer ldmplig.

For personer med inkomst av annat forvirvsarbete kan det inte vara aktuellt
att anpassa den sjukpenninggrundande inkomsten efter I6neutvecklingen,
eftersom deras sjukpenninggrundande inkomst baseras pa skatterittslig net-
tointdkt och inte pa 16n.

5 § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Har en forsdkrad med inkomst av annat forvérvsarbete dn anstillning under
en foljd av ar i allmén sjdlvdeklaration redovisat lagre skatterittslig netto-
intdkt &n vad som motsvarar skélig avloning for liknande arbete for annans
rakning, skall hans sjukpenninggrundande inkomst beriknas med ledning av
de tre senaste &rens taxering. Den sjukpenninggrundande inkomsten far be-
riknas till ett hogre belopp én vad som framgar av den skatterittsliga netto-
intédkten under en verksamhets uppbyggnadsskede eller om det finns andra
sarskilda skil, sdsom stark skuldbelastning, dndrade forvirvsforhéallanden
eller tillfalliga forluster.

Allménna rad

Vid jimforelse av taxerade inkomster mellan ar bor en omrikning av tidiga-
re ars taxerade inkomster goras med hjélp av innevarande ars forhjda pris-
basbelopp.

Om de tre senaste arens taxerade inkomster visar en uppéatgéende eller ned-
atgdende trend bor detta beaktas vid berékning av sjukpenninggrundande
inkomst. Om det gér att gora en rimlig bedémning av érets berdknade net-
tointéikt bor berdkningen av den sjukpenninggrundande inkomsten géras
med utgdngspunkt frén innevarande verksamhetséar. En uppatgaende trend
bor antas fortsédtta om det inte med sékerhet kan konstateras att inkomstni-
van kommer att sjunka i fortsdttningen. Om en nedatgéende trend kan antas
bli bruten under ret bor detta beaktas vid berdkning av den sjukpenning-
grundande inkomsten.

Om de tre senaste arens taxerade inkomster inte uppvisar ndgon trend bor
som huvudprincip genomsnittet av dessa inkomster anvéndas for att fast-
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stilla den sjukpenninggrundande inkomsten. Detsamma bér gilla i de fall en
inkomsttrend skapats genom tillimpning av bestimmelserna i inkomstskat-
telagen (1999:1229) om rinteférdelning, expansionsfonder eller periodise-
ringsfonder.

Uppbyggnadsskedet bor bedomas fran och med tidpunkten dé en verksam-
het dvertogs eller startades, oberoende av om aktivitetsstod vid stdd till start
av niringsverksamhet utbetalats eller inte.

Under verksamhetens uppbyggnadsskede bér den sjukpenninggrundande
inkomsten faststillas till den jamfGrelseinkomst som avses i 3 kap. 2 § tredje
stycket lagen (1962:381) om allmén forsdkring. Detta bor gilla dven om
jamforelseinkomsten dr hogre dn den inkomst den forsikrade sjilv uppgett.
Om det #r sannolikt att nettointikten efter uppbyggnadsskedet inte kommer
att uppga till jimforelseinkomsten bor dock den sjukpenninggrundande in-
komsten faststillas till den beriknade nettointékten efter uppbyggnadsske-
det.

Stark skuldbelastning bor anses foreligga nér de langfristiga skulderna upp-
gar till 55 procent av tillgdngarna.

I bedémningen av pé vilket sitt stark skuldbelastning ska paverka nettoin-
tikten bor den referensrinta som giller vid arets ingang anvéndas.

Vid bedémning av om nettointékten under en f6ljd av ar understigit jamfo-
relseinkomsten, och vid berékning av den sjukpenninggrundande inkomsten,
bér bortses fran inkomstar som inneburit en tillfillig forlust.

1. Dessa allménna rad giller fran och med den 1 juli 2002.

2. Genom dessa allminna rad upphivs Riksforsikringsverkets allménna rad
(AR 1986:6) Sjukpenninggrundande inkomst av annat forvérvsarbete 4n an-
stillning samt karenstidsregler enligt lagen om allmén forsidkring (AFL) och
(AR 1996:13) Sjukpenninggrundande inkomst av anstillning enligt lagen om
al}fﬁﬁ\n falfsﬁkringv.(AFL).

Magnus Pettersson
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Nuvarande rekommendationer:

Forteckningen nedan giller rekommendationer i RFV:s allménna

rad:

e 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av annat forvirvs-
arbete dn anstillning samt karenstidsregler enligt lagen om
allméin forsdikring (AFL)

o 1987:14 Berikningsregler for ersdttning vid korttidssjukdom
och tillfiillig vad av barn (avsnittet om &rsarbetstid)

o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av
anstéillning enligt lagen om allmdn forsdikring (AFL)

e 1997:10 Fordldrapenningférmdner (avsnittet om SGI)

o 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av annat forvirvsarbete dn
anstiillning samt karenstidsregler enligt lagen om allmdn

forsdkring (AFL)

Arbetstagarbegreppet ( s. 13)
1. Betriffande arbetstagarbegreppet rekommenderar RFV att de beddm-
ningar som gors av de lokala skattemyndigheterna anvinds till ledning for
Forsikringskassans bedomning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Dels har Forsdkringskassans
problem pa detta omrade minskat genom inférandet av F-skattsedeln, dels
dr innehdllet i rekommendationen fullt mojlig att beskriva i brodtext.

Flera forviarvskillor (s. 14)
2. RFV rekommenderar att inkomster respektive underskott i olika
forvirvskillor inte kvittas mot varandra vid berdkning av SGI-B.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Skattereglerna har fordindrats.
Dessa beskrivs. I brodtext beskrivs dven att det inte finns forfatiningsstod
for att berdkna SGI pd annat séitt in enligt de huvudregler som redovisas i
vigledningen.

Skionstaxering (s. 15)

3. RFV rekommenderar att Forsikringskassan vid skonstaxering tar reda
pa bakomliggande faktorer nir SGI:n maste faststéllas enbart med hjélp av
skénstaxering.

4. Har taxeringsmyndigheten under flera ar dsatt en forsikrad skénstaxe-
ringar rekommenderar RFV att Forsikringskassan inte utan mycket starka
skil frink#nner dessa bedomningar betydelse.



Kommentar: Rekommendationerna utgar. Beskrivs i brddtext att
Férsdkringskassan tar ledning av den skatterdttsliga nettointdkt som
faststdlls vid skonstaxering.

Niringsforbud (s. 16)
5. Nir Forsikringskassan far uppgift att ndgon meddelats ndringsférbud
rekommenderar RFV att SGI-B inte skall faststéllas for den forsékrade.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Beskrivs i stillet i brédtext,
eftersom en slutsats foljer ganska naturligt av lagar.

Jiamforelseinkomst (s. 17-18)

6. Om redovisad nettointdkt endast avviker obetydligt frin jimforelse-
inkomsten rekommenderar RFV att nettointédkten far godtas som SGI-B
utan vidare prévning.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Rekommendationen strider mot 3
kap. 2 § tredje stycket AFL. I brédtext beskrivs att jimforelseinkomsten
utgér det tak som begrinsar SGI. Mdjligheter finns att anvinda hoga
Jjimforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsikrade har lang erfarenhet, hig
utbildningsniva ete.

7. Arbetar den forsidkrade i vdsentligt storre omfattning i sin egen verksam-
het #n vad en anstilld i liknande arbete skulle ha gjort och har han en
motsvarande hog nettointikt rekommenderar RFV att jimforelseinkomsten
faststills med hédnsyn till den stérre arbetsinsatsen.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med en fortydligande
omskrivning, till en RAR.

8. RFV rekommenderar att den faktiskt arbetade tiden ldggs till grund for
berdkningen av jamforelseinkomsten.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med en fortydligande
omskrivning, till en RAR.

9. Ar det klart att administrationen 4r en inte ovisentlig del av en rorelse-
idkares arbete rekommenderar RFV att rorelseidkarens normala yrkes-
omrade inte ensamt skall tjina som ledning for rorelseinkomstens
berdkning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Foljer av att jamforelseinkomsten
skall faststillas efter den forsikrades arbetsuppgifter m.m. Betrdiffande
administrationen sa beskrivs detta dven i brodtext med stéd av FOD dom
660-1980 (se nedan).

10. For att inte bli alltfor last i sin bedémning rekommenderar RFV att
Forsikringskassan anvinder hogsta mojliga belopp ndr man bestémmer
jamforelseinkomsten.



Kommentar: Rekommendationen utgar. 1 brodtext beskrivs —att
jimforelseinkomsten utgdr det tak som begrinsar SGI. Mdjligheter finns
att beakta hoga jiamforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsikrade har ldng
erfarenhet, hog utbildningsniva etc.

11. Kan omfattningen av féretagarens ndmnda arbete inte faststillas re-
kommenderar RFV att jimforelseinkomsten dkas med 10 procent.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. “Nimnda arbete” syftar pa
administration, reparation m.m. Innehallet i rekommendationen skrivs som
slutsats till FOD dom 660-1980.

Under en foljd av ar (s. 20)

12. Kan det goras troligt att de senaste arens intéktsnivéer inte ger en
rittvisande bild av den forsikrades verksamhet, rekommenderar RFV att
avvakta ytterligare nagot ar innan SGI-B begrinsas i enlighet med verkets
kungorelse.

Kommentar: Rekommendationen uigar. Har ringa stod i domar. De
beriikningsregler som finns, och de allméinna rad som foreslas inforas,
innebdr att en fullt tillricklig flexibilitet finns for Forsdkringskassan vid
berikningen av SGI. Aven i de fall SGI beriknas med ledning av de tre
senaste Grens taxeringar finns en mdjlighet att viga in den forsikrades
egna uppgifter om en deklarerad eller forvintad inkomst som dnnu inte
varit foremal for taxering.

Nettointiikt i deklarationen (s. 20)
13. RFV rekommenderar att en omrikning av tidigare inkomster gérs med
hjilp av basbeloppet for att kunna jimféra inkomster fran olika ér.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas till en RAR som sdiger att det
forhdjda prisbasbeloppet kan anviindas.

Trendberidkning (s. 21)

14. Ar inkomsterna for de tre senaste dren oregelbundna mdste en
sammanvigning ske. Utredningen maste dock ta sikte pd innevarande
verksamhetsér, Kan arets inkomst nagot s nir beriknas rekommenderar
RFV att tonvikt liggs vid denna inkomst i sammanvigningen. Kan en
nedatgaende inkomsttrend antas bli bruten under aret, bor dérfor inte SGI-
B beriknas som en fortsatt nedatgdende trend. Dédremot bor en
uppétgéende trend beriknas fortsdtta om det inte med sdkerhet kan
konstateras att inkomstnivin kommer att sjunka i fortsittningen. Kan arets
inkomst nigot si nir beriknas rekommenderar RFV att tonvikt liggs vid
denna inkomst 1 sammanvégningen.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas, med samma innehall, till en
RAR.

Uppbyggnadsskede (s. 22)
15. RFV rekommenderar att uppbyggnadsskede far paverka SGI-B upp till
5 ar.



16. Ni#r kassan faststillt den tid uppbyggnadsskedet far paverka SGI-
bedémningen rekommenderar RFV att kassan dérefter inte dndrar den
faststdllda tiden utan starka skil.

17. RFV rekommenderar att inkomstér under ett uppbyggnadsskede inte
tas med i en senare SGI-bedémning.

Kommentar: Rekommendationerna utgar.

Numera, med stéd av FOD-dom 2618-1983, ref. 1986:15, SOU 1983:48, s.
104 och prop. 1984/85:78, s. 102ff iir uppbyggnadsskede en omstindighet
att beakta vid faststillandet av SGI. Bedomningen skall goras med hiinsyn
till omstiindigheterna. En viss lingd kan déirfor inte faststéllas pa forhand.

Betriiffande sistnimnda rekommendation kan dven sigas att FOD dom
2618-1983, ref. 1986:15 ger vid handen att SGI kan berdknas med ledning
av de tre senaste arens taxering.

Domen och slutsatser av domen beskrivs i brodtext.

Sirskilt investeringsavdrag (s. 22)
18. Nir nettointikten dkas med det gjorda avdraget rekommenderar RFV
att ndgon justering med hinsyn till egenavgifter inte gors.

Kommentar:  Rekommendationen — utgar.  Regeln — om  sdrskilt
investeringsavdrag dr sedan ndgra ar borttagen fran bade skatterditten och
fran 5 § RFFS 1998:12.

Tillfilliga bokslutsdispositioner (s. 22)

19. RFV rekommenderar att bokslutsdispositioner som mer eller mindre
tillfilligt innebdr vissa forskjutningar i redovisningsskyldigheten inte
medfor att nettointikten hojs vid bestimmande av SGI-B.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Beskrivs i brodtext med stod i
FOD dom 2020-1983, ref- 1985:55.

Stark skuldbelastning (s. 23)

20. RFV rekommenderar att kassorna anvinder sig av denna procentsats
(55% se lantbruksstyrelsens allménna rad 1982:1) éven vid bedémning av
andra foretagargruppers skuldbelastning.

Kommentar: Rekommendationen blir, nagot omvandlad, en RAR.

21-22. RFV rekommenderar att inverkan pa SGI-bedémningen av stark
skuldbelastning inte medges lingre tid 4n fem ar. Sammanfaller perioder
med stark skuldbelastning med ett uppbyggnadsskede rekommenderar
RFV att femarstiden inte forldngs av detta skl.

Kommentar. Rekommendationerna utgar. Tidslingden bedéms mer vara
en fraga for praxis att avgora.



23. Har ett foretag bedémts vara starkt skuldbelastat aterstdr att avgora
vilken inverkan detta skall ha pd nettointikten. Aven 1 detta fall
rekommenderar RFV att nigon justering med hinsyn till egenavgifter inte
gors.

Kommentar: Rekommendationen utgdr eftersom det bedoms saknas skil
att RAR:a om denna timligen svarhanterliga detalj. Av det évriga i
avsnittet framgdar tydligt RFV:s bild av hur regeln om stark
skuldbelastning bér tillimpas.

24. For att slippa omrikningar nir diskontot dndras rekommenderar RFV
att det diskonto som géller vid &rets ingang anvinds.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas till RAR.

25. Vid berikning av skulderna rekommenderar RFV att inte medrékna
avsittningar  till  lagerreserv,  resultatutjdmningsfond, allmén
investeringsfond/reserv eller liknande.

Rekommendationen utgdr. I en RAR beskrivs vad som avses med skulder.
Av denna nya RAR foljer att innehdllet i tidigare rekommendation kan
beskrivas i bradtext.

Tillfilliga forluster (s. 24)

26. RFV rekommenderar att inkomstar som inneburit en tillfillig forlust
inte tas med d& kassan berdknar om nettointékten under en foljd av ér
understigit jamforelseinkomsten.

Kommentar: Rekommendationen omvandlas till en RAR.

Karenstid (s. 25-26)
27. RFV rekommenderar att anmilan om #ndrad karenstid skall goras
skriftligen till kassan.

28. RFV rekommenderar att dldern vid ans6kningstillfillet &r avgérande
for om den forsikrade uppfyller aldersvillkoret.

29. RFV rekommenderar att for den som har karenstid registrerad ridknas
viantetiden frin den dag kassan skriftligen fatt kdnnedom om
karenstidsdndringen

30. RFV rekommenderar att fér den som inte har SGI-B registrerad men
anmiler sadan inkomst utan att ange karenstid fir den dag
inkomstuppgiften kom in till kassan riknas som kdnnedomsdatum.

Kommentar: Rekommendation nr 28 utgdar och beskrivs i brodtext med
stod av FOD-dom 977-1982, ref. 1984:4. Ovriga rekommendationer utgdr
tills vidare helt eftersom de riktar sig till allménheten. Kan bli foremal for
en framtida foreskrift.

e 1987:14 Berdkningsregler for ersdittning vid korttidssjukdom
och tillfiillig vard av barn (avsnittet om drsarbetstid)

(Detta allméinna rad har utgitt sedan tidigare. Av denna anledning
motiveras hanteringen av de rekommendationer som varit aktuella
for SGI-vigledningen nagot mindre utforligt)




Arsarbetstid och SGI-skydd (s. 10 och 13)

31. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid
rekommenderar RFV att reglema i AFL och RFV:s kungtrelse om
SGl-skyddad tid tillimpas #ven pa arsarbetstid pd s& sétt att en
arbetstidséndring inte paverkar en forsikrads faststillda arsarbetstid, om
en dndring av Aarsarbetstiden skulle medféra en forsimring av den
forsidkrades erséttning.

32. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid
rekommenderar RFV att en arbetstidséindring paverkar en sddan forsikrads
faststillda arsarbetstid endast om #ndringen av arbetstiden kan antas besté
under minst sex ménader.

Kommentar: Rekommendationerna utgar och beskrivs i brodtext i termer
av “det dr limpligt att” (nr 31) och med stod av prop. 1986/87:69, s. 28ff
(nr 32).

Ordinarie arbetstid (s. 13)

33. RFV rekommenderar att uppgifter om ordinarie arbetstid vid behov
himtas i kollektivavtal. Finns inte kollektivavtal bor tiden i anstéllnings-
avtal eller i arbetsschema for en enskild forsidkrad kunna anvéndas.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext med stéd av prop. 1986/87 och
FOD-dom 1201-1988, ref. 1992.:4.

Mertid, évertid m.m. (s. 13)

34, RFV rekommenderar vidare att mertid och 6vertid samt tid i jour och
beredskap, forberedelsetid eller didrmed jamforlig tid inte inréknas i
ordinarie arbetstid.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext med stod i prop. 1986/87:69, s.
30f.

Normal arbetstid (s. 14)

35. Om den forsikrade for att ge underlag for beridkning av sin arsinkomst
behover gora en uppskattning av sin arbetstid rekommenderar RFV att
denna uppskattning ocksd ldggs till grund fér berikningen av
arsarbetstiden.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brddtext med stéd av 3 kap. 2 b § tredje
stycket AFL.

Timberiiknad arbetstid (s. 14)
36. I vissa 16neavtal finns bestimmelser om sjukavdrag per timme for de
forsta franvarodagarna och direfter loneavdrag per dag. Innehéller



I6neavtal sidan bestimmelse rekommenderar RFV att den forsidkrades
arsarbetstid timberdknas.

Kommentar: Utgdar. Skrivs i brédtext. Foljer av lagtext 3 kap. 2 b § som
beskriver huvudregeln dvs. drsarbetstid i timmar. Forordningen 2-3 §§
anger att drsarbetstiden schablonberiknas endast for den som har lika
stort avdrag per dag.

Arsarbetstid i dagar (s. 15)

37. Enligt forordningen skall &rsarbetstiden dagberiknas for anstéllda som
vid franvaro p4 grund av sjukdom frén sitt huvudsakliga forvirvsarbete har
lika stort 16neavdrag varje dag. Har den forsikrade 16neavdrag per dag
som inte varierar p& grund av antalet arbetstimmar per dag rekommenderar
RFV att arsarbetstiden anges 1 dagar.

Kommentar: Utgdr. Beskrivs i brodtext. Framgar av 2-3 §§ forordning
forordningen 1987:361 om schablonberdkning.

Huvudsakligt forvirvsarbete (s. 17)

38. Problem med att faststilla vilket arbete som &r huvudsakligt
forvirvsarbete kan uppstd for den som dr ldrare och har ett annat ungefér
lika stort arbete, men dir arbetstiden 1 skolan uttrycks i
undervisningstimmar och arbetstiden i det andra arbetet uttrycks i timmar
av en 40-timmarsvecka. RFV rekommenderar mot bakgrund av detta att
undervisningstiden &versitts till 40-timmarsvecka vid bestimmande av
huvudsakligt forvarvsarbete.

Kommentar: Utgdr. Beskrivs inte alls i vigledningen, eftersom frdagan har
minskat i aktualitet i samband med att liirarnas situation fordndrats ndgot.
Diirav beddms det inte séirdeles viktigt att peka ut denna grupp.

Uppdragstagare (s. 19)

39. For uppdragstagare, t ex fortroendemin, som har inkomster fran dels
arsarvoden for olika former av forberedelsearbeten med mera, dels
sammantridesarvoden rekommenderar RFV att endast sammantridestid
rdknas som ordinarie arbetstid. Sammantridestiden beaktas endast i den
mén den ligger utanfor arbetstiden i anstillning.

Kommentar: Utgar och beskrivs i vigledningen med stéd av prop.
1986/87:69 s. 31 och 45.

Beting (s. 19)

40. Vissa forsikrade har inkomster av arbete som har en annan karaktér. I
en typ av siddant arbete 4r avtalat att en viss tid skall anses atgd for att
utféra arbetet. Den forsidkrade far dock utfora arbetet pa kortare tid. RFV
rekommenderar att den avtalade tiden anviinds vid berdkningen av
arsarbetstid.

| Kommentar: Omvandlas till RAR.

Idrottsutovare, siisongsarbetare (s. 19)



41. Om det inte 4r mojligt att géra en rimlig uppskattning av arsarbetstiden
rekommenderar RFV att en arbetstid konstrueras med utgingspunkt i den
timlon som erhélls om hégsta méjliga SGI divideras med den fér en
heltidsarbetande normala &rsarbetstiden, avrundat till ndrmast hogre tiotal
kronor.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext att FK i dessa fall far forséka
gdra en uppskattning av AA.

o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av
anstéillning enligt lagen om allmdn forsikring (AFL)

Aterkomst till Sverige (s. 10)

42. RFV rekommenderar att den forsidkrades SGI faststills till lagst det
belopp som gillde omedelbart fore utflyttningen. Den férsékrades SGI kan
dartill fa anpassas till I&neutvecklingen inom hans yrkesomréde i Sverige.

Kommentar: Utgdr. SGI kontra EU-regler berdrs inte i viigledningen.
Fragan kan bli aktuell vid ett eventuellt framtida tilliggsblad.

Inkomst fran idrottsutévning (s. 15)

43, Det foérekommer att centrala idrottsférbund understédjer en idrottares
utdvningar av sin sport. RFV rekommenderar att inkomsten frin sadant
idrottsforbund anses som inkomst av anstéllning och grundar ritt till SGIL.

Kommentar: Utgdr. Idrottsutdvares inkomster och SGI beskrivs i
vigledningen med stod av Rikskatteverkets (RSV) rekommendationer om
idrottslig verksamhet (RSV S 2000:52).

Helgersiittning (s. 17)
44. 1 de fall arbetstagaren inte har helgersitining rekommenderar RFV att
beridkningen baseras pa 50 veckor istillet for 52 veckor.

Kommentar: Nir det giiller drsarbetstid dr det reglerat i lag, forordning
och RFFS att schablonberikning kan gdras. Detta framgar av 3 kap. 2 b §
AFL, forordning 1987:361 och RFFS 1998:5.4.

Forsikringskassans utredningsskyldighet (s. 19)

45. Har ett ersittningsirende pigatt langre tid dn ett ar och den forsikrades
SGI varit oftrindrad under denna tid, rekommenderar RFV att
forsikringskassan utreder om I6neutveckling har skett inom den
forsdkrades yrkesomride.

Kommentar: Utgdr och blir vigledning med stod i JK beslut 1995-09-12,
dnr. 1575-94-43.

Gravid och arbetssokande (s. 24)
46. En situation som liknar den ndr kvinnan forvirvsarbetar &r nédr en
gravid kvinna #r arbetslos och omfattas av SGI-skyddet enligt RFV:s



foreskrifter men till f6ljd av sin graviditet avbryter eller inskrinker sitt
arbetssékande under motsvarande tid. RFV rekommenderar att kvinnan 1
sadant fall far behalla sitt SGI-skydd.

Kommentar: Omvandlas till RAR, om in ndgot omformulerad. Nya RAR
fokuserar pa anledningen till ledigheten i stillet for pa personen som
omfattas.

Okad arbetsinsats inom sex manader fore beriiknad forlossning (s. 25)
47. 1 bedémningen ingér dven den forsikrades avsikt att forvirvsarbeta
efter forildraledigheten. RFV rekommenderar att forsékringskassan i varje
drende gor en utredning med den forsdkrades arbetsgivare eller pa annat
lampligt sitt klarligger hennes avsikt att forvirvsarbeta efter foréldra-
ledigheten.

Kommentar: Utgdr och skrivs i brédtext med stéd av FOD dom 1063-
1984, ref., 1988:50 och FOD dom 1867-1981, ref. 1982:13.

Forviirvsarbetande 65-aring (s. 27)

48. Enligt RFV:s foreskrifter faststills SGI for en forsdkrad som fyllt 65 &r
och som inte forvirvsarbetar av anledning som beréttigar till ersittning, t
ex sjukpenning, om han kan styrka att han skulle ha arbetat om han inte
hade varit sjuk. RFV rekommenderar forsékringskassan att dligga den
forsikrade att styrka att han skulle ha arbetat om han inte hade varit sjuk
genom att exempelvis visa upp ett anstillningsavtal eller intyg frén
arbetsgivare eller uppdragsgivare.

Kommentar: Ulgdr. Beskrivs i brédtext i termer av att "det dr limpligt
att...”,

Avbrott i arbetssokandet (s. 28)

49. Med hinsyn till bl.a. gillande semesterbestimmelser och pa grund av
de enskilda omstindigheterna har avbrottet inte ansetts foranleda sdnkning
av den forsidkrades SGI. RFV rekommenderar att den forsdkrades SGI inte
sinks om han avbryter arbetssdkandet under en period om hdgst fem
veckor 1 f61jd per kalenderar.

Kommentar: Utgar och beskrivs i viigledningen med stoéd av FOD dom
296-84, ref. FOD 1986:27 och FOD dom 1876-85)

Arbetslos egenforetagare (s. 28)

50. Reglerna om SGI-skydd i samband med arbetsloshet omfattar dven
egenforetagare med en SGI som baseras pd inkomst av annat
forvirvsarbete. Om den forsékrade soker anstéllning rekommenderar REV
att han far behalla sin SGI baserad pa inkomsten fran annat forvirvarbete.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i viigledning. Féljer av bestimmelserna i
3 kap. 2 § AFL och av framfor allt reglerna om SGl-skydd i 3 § forordning
2000:1418.

Studietids-SGI (s. 30)



51. RFV rekommenderar att studietids-SGI faststills att motsvara den
drliga forvintade inkomsten och att arsarbetstiden berdknas till den arliga
arbetstiden under studietiden.

Kommentar: Utgdr och blir vigledning. Framgdr tydligt av 3 kap. 5 §
[fidrde stycket AFL.

Etablerad inom yrkesomradet (s. 31)
52. RFV rekommenderar att den forsidkrade skall ha forvirvsarbetat mer
4n ett &r inom yrket for att anses etablerad inom yrkesomrédet.

Kommentar: Utgdr och blir vigledning med stod av RFV:s
riittsligesanalys om SGI (RFV Anser 1997:6, s. 26f), Westerhiill, Lotta,
1985, Sjukpenninggrundande inkomst, s. 146, RFV Anser 1997:6 [Sof:s
dom 46-1977] och FOD dom 405-1982).

Viirnplikt i annat land éin EU-land (sid. 31)

53. RFV rekommenderar att virnpliktstjinstgéring 1 ett annat land
jamstills med svensk virnpliktstjénstgéring under forutsitining att den
forsdkrade har ritt att vara fortsatt inskriven hos allmin férsidkringskassa
eller uppfyller forutsittningarna foér att vara inskriven under
utlandsvistelsen.

Kommentar: Utgdr. Fragor om tillimplig lagstifining och SGI berdrs inte
alls i denna viigledning.

e 1997:10 Foérildrapenningférmaner (avsnittet om SGI)

240-dagarsvillkoret

54, RFV rekommenderar att den SGI — vilande SGI eller studietids-SGI —
som #r formanligast for forildern ligger till grund for att faststilla om 240-
dagarsvillkoret 4r uppfyllt eller inte.

Kommentar: Utgdr efter diskussion med enheten fér Barn och familj
bedioms rekommendationen overflodig.

SGI fr.o.m. barnets ettarsdag — tillfilliga hinder (s. 61)

55. Vid ettarsperiodens utgang faststills fordlderns SGI med hinsyn till
den Dberiknade framtida inkomsten for forvdrvsarbete. RFV
rekommenderar att SGI inte sinks om det finns tillfilligt hinder for
itergAng i arbete. S& kan exempelvis vara fallet vid semesterstidngning.

Kommentar: Utgdr. Innehdllet i rekommendationen begrinsas ndgot i
viigledningen, eftersom det inte finns ndgot stéd i vare sig domar eller
forfattning for att behdlla SGI-skydd vid andra "tillfilliga hinder™ dn
semester. I viigledningen beskrivs att SGI inte sinks vid semester med stéd
i FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990.

SGI fr.o.m. barnets ettarsdag — oavbruten foljd (s. 61)



56. Nir fordlder i oavbruten foljd ér ledig frén sitt forviarvsarbete och
uppbir hel forildrapenningférman rekommenderar RFV att SGI inte

sdnks.

57. RFV rekommenderar att SGI inte heller sdnks fér den som 1 oavbruten
f&ljd har forkortad arbetstid och uppbir foraldrapenningformén som minst
svarar mot arbetstidens nedsittning. Vid beddmningen av om fordldern i
oavbruten fo1jd helt eller delvis har varit ledig med foridldrapenningférméan
beaktas inte siddan ledig tid som férdldern normalt har i sitt arbete (t.ex.
l6rdag—sdéndag).

Kommentar: Utgdr. Medfér en utvidgning av lagtexten i 3 kap. 5 § p. 3.
AFL. Innehdllet i rekommendationerna beskrivs dock i brodtext med stod
av FRM dom 2125-1986, FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990,
samt RFV Anser 1997:6, s. 17.

Sérskild berikningsgrund (s. 62)

58. RFV rekommenderar att den hojning av fordldrapenningen som
léneutvecklingen inom yrkesomradet medfor i dessa fall giller fr.o.m. det
datum di avtalet om héjning har tecknats oavsett om fordldern underrittar
kassan om hdjning forst vid ett senare tillfille, t.ex. i samband med
anmélan om foréldrapenning.

Kommentar: Utgar. I och med att den forsikrades anmdilan numera i
huvudsak sker i anslutning till en ersdittningsperiod, och en ny SGI som
tidigast kan Ildiggas till grund for ersdttning fran och med den forsta dagen
i ersdtiningsperioden har rekommendationen minskad aktualitet.



RAR XXXX:YY

Om de tre senaste &rens taxerade inkomster inte uppvisar ndgon trendj-och = V¢
inget tyderpa-att-det finns-anledning att beakta inkomster som &nnu-inte-va- ,
rit foremalfor taxering, bo;l genomsnittet av de tre senaste arens taxerade 8 S0
inkomster anvindas for att faststélla den sjukpenninggrundande inkomsten. ‘T

Uppbyggnadsskedet bér bedémas fran och med tidpunkten da en verksam-
het 6vertogs eller startades, oberoende av om aktivitetsstod vid stod till start
av niringsverksamhet utbetalats eller inte.

Under verksamhetens uppbyggnadsskede bor den sjukpenninggrundande eli'e
inkomsten faststillas till den jimforelseinkomst som avses i 3 kap. 2 §-sista_
stycket lagen (1962:381) om allmin férsdkring. Detta bor gélla dven om
jamforelseinkomsten ir hdgre &n den inkomst den forsékrade sjdlv uppgett.

Om det dr sannolikt att nettointiikten efter uppbyggnadsskedet inte kommer

att uppga till jimforelseinkomsten bér dock den sjukpenninggrundande in-
komsten faststillas till den berdknade nettointdkten efter uppbyggnadsske-

det.

Stark skuldbelastning bor anses foreligga nér de langfristiga skulderna upp-
gar till 55 procent av tillgdngarna.

L
I bedémningen av pa vilket sitt stark skuldbelastning ska paverka nettoin- . ) .
tikten bér diskentot anvindas. Perdiskonto som giller vid &rets inging lbq% ‘
anvindas.

Vid bedémning av om nettointikten under en foljd av ar understigit jamfo6-
relseinkomsten, och vid berikning av den sjukpenninggrundande inkomsten,
bor bortses frian inkomstar som inneburit en tillfillig forlust.

1. Dessa allmiinna rad géller fran och med den 1 juli 2002.

2. Genom dessa allminna rad upphévs Riksforsikringsverkets allminna rad
(AR 1986:6) Sjukpenninggrundande inkomst av annat férvirvsarbete dn an-
stillning samt karenstidsregler enligt lagen om allmén forsikring (AFL) och
(AR 1996:13) Sjukpenninggrundande inkomst av anstdllning enligt lagen om
allmdin forsdkring (AFL).
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Innehallet i bestdmmelsen

Faststilld sjukpenninggrundande inkomst far anpassas till I6neutvecklingen
inom den forsikrades yrkesomréde for en forsidkrad som inte fyllt 65 ar un-
der forvirvsavbrott i de situationer som anges i punkterna 1 — 3.

Allménna rad

For personer med sjukpenninggrundande inkomst berdknad pa inkomster
frdn en pagadende anstéllning bor den sjukpenninggrundande inkomsten an-
passas efter den forsékrades faktiska léneutveckling som framgar av avtal
mellan den forsidkrade, dennes arbetsgivare och aktuellt fackforbund.

For en aktiebolagsdeldgare kan sjukpenninggrundande inkomst anpassas
efter 16neutvecklingen genom en skilighetsbedomning med ledning av de
tre senaste arens taxerade I6neuttag. En genomsnittsberdkning kan tillimpas
om l6neuttaget varierat. Om inkomsterna gradvis stigit kan en trendberik-
ning vara mer lamplig.

For personer med inkomst av annat férvirvsarbete kan det inte vara aktuellt
att anpassa den sjukpenninggrundande inkomsten efter 16neutvecklingen,
eftersom deras sjukpenninggrundande inkomst baseras pé skatteréttslig net-
tointakt och inte pa 16n.

5 § forsta stycket

Innehallet i bestidmmelsen

Har en forsidkrad med inkomst av annat férvirvsarbete dn anstilining under
en foljd av ar 1 allmén sjilvdeklaration redovisat ldgre skatterittslig netto-
intdkt an vad som motsvarar skilig avloning f6r liknande arbete fo6r annans
rikning, skall hans sjukpenninggrundande inkomst beriknas med ledning av
de tre senaste arens taxering. Den sjukpenninggrundande inkomsten far be-
rdknas till ett hogre belopp 4n vad som framgar av den skatterittsliga netto-
intdkten under en verksamhets uppbyggnadsskede eller om det finns andra
sdrskilda skil, sdsom stark skuldbelastning, indrade f6rvirvsforhallanden
eller tillfilliga forluster.

Allménna rad

Vid jimforelse av taxerade inkomster mellan ar bor en omrikning av tidiga-
re drs taxerade inkomster géras med hjélp av aktuellt ars férhéjda prisbas-
belopp.

Om de tre senaste arens taxerade inkomster visar en uppétgiende eller ned-
atgdende trend bor detta beaktas vid berdkning av sjukpenninggrundande
inkomst. Om det gar att gora en rimlig bedémning av arets beriknade net-
tointikt bor berdkningen av den sjukpenninggrundande inkomsten géras
med utgingspunkt fran innevarande verksamhetsar. En uppatgéende trend
bér antas fortsdtta om det inte med sidkerhet kan konstateras att inkomstni-
véan kommer att sjunka i fortsdttningen. Om en nedatgiende trend kan antas
bli bruten under &ret bor detta beaktas vid berékning av den sjukpenning-

grundande inkomsten.|Vid bedémningen av om inkomsterna-visar en lippat- i'/l U ‘

gaende eller nedatgdende trend bor bortses fran effekten vid den skattemis-
siga inkomstberékningen.
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Innehallet i bestimmelsen

Andring som avses i 3 kap. 5 § forsta stycket skall gilla frin och med den

dag dé anledningen till &ndringen uppkommit. Den sjukpenninggrundande

inkomst som &ndrats enligt 3 kap. 5 § forsta stycket a far dock ldggas till

grund for erséttning tidigast fran och med forsta dagen i den ersattningsperi- / r
od som intrédffar i anslutning till att ?f orsédkringskassan fatt kinnedom om
inkomsténdringen. -

Allménna rad B tulef wndutedoudB.
For en person med inkomst av anstéllning bor dagen for anledning till and-

ring pa grund av 16neéndring vara den dag da beslut om-dndring-fattats. Om

den nya I6nen har utbetalats utan att ett I6neavtal undertecknats bor anled-

ningen till &ndringen anses ha uppkommit den forsta dagen i den manad da

en sadan utbetalning gjorts.

Lopande erséttningsperioder med olika slags ersittningar bor ses som olika
ersittningsperioder om anledningen till att ersittningarna utbetalas &r olika.

3 kap. 5 § tredje stycket 4

Innehallet i bestdmmelsen

SGI-skydd géller for tid da den forsakrade &dr gravid och avbryter eller in-
skrinker sitt forvirvsarbete tidigast sex manader fore barnets fodelse eller
den beriknade tidpunkten hirfor.

Allmdénna rad

Att avbryta eller inskridnka arbetss6kande pa grund av graviditet enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 4 bor jaimstdllas med att avbryta eller inskrdnka for-
vérvsarbete. Detta bor endast gilla den som omfattas av SGI-skydd enligt 3
§ forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbestimmelser
for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsldshet.

3 kap. 5 § tredje stycket 5

Innehallet i bestimmelsen

SGI-skydd giller for tid da den forsdkrade &r helt eller delvis ledig fran for-
virvsarbete for vard av barn och barnet inte fyllt ett ar. Detta giller om den
forsdkrade ar fordlder till barnet eller likstdlls med fordlder enligt 1 § fordld-
raledighetslagen (1995:584). Motsvarande giller vid adoption av barn som
gj fyllt tio ar eller vid mottagande av sddant barn i avsikt att adoptera det,
om mindre 4n ett &r forflutit sedan den forsikrade fick barnet i sin vard.

Allménna rad

Att helt eller delvis avbryta arbetssdkande pa grund av vard av barn enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 5 bor jimstillas med att vara helt eller delvis ledig
frén forvirvsarbete. Detta bor endast géilla den som omfattas av SGI-skydd
enligt 3 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbe-
stimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsloshet.

Till Riksforsakringsverkets foreskrifter (RFFS 1998:12) om sjuk-
penninggrundande inkomst

3 § forsta stycket
2
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3 kap. 2 § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Sjukpenninggrundande inkomst &r den arliga inkomst 1 pengar som en for-
sdkrad kan antas komma att tills vidare fa for eget arbete, antingen som ar-
betstagare i allmén eller enskild tjénst (inkomst av anstdillning) eller pa an-
nan grund (inkomst av annat férvirvsarbete).

Allmdnna rad

Om det dr svért att bedéma vilken inkomst en forsikrad kan antas komma

att mestema frén anstéllningen ér oregelbun@bér
den sjukpenninggrundande inkomsten beriknas med ledning av ett genom-
snitt av tidigare inkomster fran anstéllningen. Hur lang period som kan be-

aktas vid sadan berdkning bor bedémas med ledning av omsténdigheterna i
det enskilda drendet.

3 kap. 2 § tredje stycket

Innehallet i bestimmelsen

Inkomst av arbete for egen rikning far ej berdknas hdgre dn som motsvarar
skilig avloning for liknande arbete for annans ridkning.

Allménna rad

Vid berikning av jamforelseinkomsten bor den anpassas sé att den, utan be-

gransning av arbetstidslagen (1982:673), motsvarar den forsékrades faktiska
arbetsinsats 1 den egna verksamheten. Det bor gilla oavsett om han eller hon
arbetar normal heltid, i mindre omfattning eller mer 4n heltid.

3 kap. 2 b § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Arsarbetstid beriknas avafPlﬁrséikringskassan for forsdkrade som har en sjuk- / +
penninggrundande inkomst som helt eller delvis ér att hiinfora till anstéll-

ning nir detta #r av betydelse for berikning av ersittning. Arsarbetstiden &r

det antal timmar per &r som en forsikrad kan antas komma att ha tills vidare

i ifragavarande forvirvsarbete som ordinarie eller motsvarande normal ar-

betstid.

Allméinna rad

I de fall det finns avtal om att ett arbete beréknas ta en viss tid i ansprak,
men den forsékrade far utfora arbetet pa kortare tid, bor den avtalade ar-
betstiden anvéndas vid berdkning av arsarbetstiden.

3 kap. 5 § andra stycket
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beaktas inte sddan ledig tid som férdldern normalt har i sitt arbete (t.ex.
l6rdag—sdndag).

Kommentar: Utgdr. Medfor en utvidgning av lagtexten i 3 kap. 5 § p. 5.
AFL. Innehallet i rekommendationerna beskrivs dock i brédtext med stid

&%’av FRM dom 2125-1986, FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990,
samt RFV Anser 1997:6, s. 17.

Sérskild berikningsgrund (s. 62)

58. RFV rekommenderar att den héjning av férildrapenningen som
16neutvecklingen inom yrkesomradet medfér i dessa fall giller fr.o.m. det
datum di avtalet om héjning har tecknats oavsett om forildern underrittar
kassan om hojning forst vid ett senare tillfille, t.ex. i samband med
anmélan om forildrapenning.

Kommentar: Utgar. I och med att den forsikrades anmdlan numera i
huvudsak sker i anslutning till en ersditiningsperiod, och en ny SGI som

Mﬁdigast kan liggas till grund for ersdttning frdn och med den forsta dagen
i ersdtiningsperioden har rekommendationen minskad aktualitet.



52. RFV rekommenderar att den torsikrade skall ha fSrvirvsarbetat mer

in ett &r inom yrket for att anses etablerad inom yrkesomradet.

Kommentar: Utgdr och blir vigledning med stéd av RFV:s
riittsligesanalys om SGI (RFV Anser 1997:6, s. 26f), Westerhdll, Lotta,

w@(?i Sjukpenninggrundande inkomst, s. 146, RFV Anser 1997:6 [Sof:s
dom 46-1977] och FOD dom 405-1982).

Virnplikt i annat land #n EU-land (sid. 31)

53. RFV rekommenderar att vimpliktstjinstgéring 1 ett annat land
jamstills med svensk vimpliktstjanstgoring under forutsittning att den
forsikrade har ritt att vara fortsatt inskriven hos allmén forsdkringskassa
eller uppfyller forutsittningarna for att vara inskriven under
utlandsvistelsen.

Mammentar: Utgdar. Fragor om tillimplig lagstifining och SGI berérs inte
lls i denna viigledning.

o 1997:10 Férdildrapenningformaner (avsnittet om SGI)

S s

240-dagarsvillkoret

54. RFV rekommenderar att den SGI — vilande SGI eller studietids-SGI —
som #r férmanligast for fordldern ligger till grund for att faststdlla om 240-
dagarsvillkoret dr uppfyllt eller inte.

Kommentar: Ulgdr efter diskussion med enheten for Barn och familj
&('bedc‘ims rekommendationen éverflodig.

SGI fr.o.m. barnets ettarsdag — tillfilliga hinder (s. 61)

55. Vid ettarsperiodens utging faststills férdlderns SGI med hénsyn till
den beriknade framtida inkomsten f6r forvédrvsarbete. RFV
rekommenderar att SGI inte sinks om det finns tillfilligt hinder for
atergang i arbete. S& kan exempelvis vara fallet vid semesterstangning.

Kommentar: Utgdr. Innehdllet i rekommendationen begrinsas ndgot i

vigledningen, eftersom det inte finns ndgot stéd i vare sig domar eller

[forfattning for att behalla SGI-skydd vid andra “tillfdlliga hinder” dn

semester. I viigledningen beskrivs att SGI inte siinks vid semester med stod
OWi FOD dom 2191-1989 och FOD dom 1736-1990.

SGI fr.o.m. barnets ettarsdag — oavbruten foljd (s. 61)

56. Nar forilder 1 oavbruten f6ljd &r ledig fran sitt forvérvsarbete och
uppbir hel fordldrapenningforman rekommenderar REFV att SGI inte
sénks.

57. REV rekommenderar att SGI inte heller sdnks for den som 1 oavbruten
f6ljd har forkortad arbetstid och uppbir férildrapenningformén som minst
svarar mot arbetstidens nedsittning. Vid bedémningen av om férdldem 1
oavbruten f6ljd helt eller delvis har varit ledig med férildrapenningférmén



Okad arbetsinsats inom sex manader fore beriiknad forlossning (s. 25)
47. 1 bedémningen ingar dven den forsdkrades avsikt att forvirvsarbeta
efter forildraledigheten. RFV rekommenderar att forsdkringskassan 1 varje
drende gor en utredning med den forsdkrades arbetsgivare eller pd annat

- lampligt sitt klarligger hennes avsikt att forvirvsarbeta efter forildra-
ledigheten.

Kommentar: Utgar och skrivs i brodiext med stod av FOD dom 1063-
AJ/IQS{ ref., 1988:50 och FOD dom 1867-1981, ref. 1982:13.

Forvirvsarbetande 65-iring (s. 27)

48. Enligt RFV:s foreskrifter faststills SGI for en forsdkrad som fyllt 65 &r
och som inte forvirvsarbetar av anledning som beréttigar till ersdttning, t
ex sjukpenning, om han kan styrka att han skulle ha arbetat om han inte
hade varit sjuk. RFV rekommenderar forsdkringskassan att aldgga den
forsikrade att styrka att han skulle ha arbetat om han inte hade varit sjuk
genom att exempelvis visa upp ett anstillningsavtal eller intyg fran
arbetsgivare eller uppdragsgivare.

y %fommentar: Utgar. Beskrivs i brddtext i termer av att “det dr ldmpligt
... .

Avbrott i arbetssokandet (s. 28) :

49. Med hinsyn till bl.a. géllande semesterbestdimmelser och pa grund av
de enskilda omstindigheterna har avbrottet inte ansetts foranleda sénkning
av den forsikrades SGI. RFV rekommenderar att den forsdkrades SGI inte

-siinks om han avbryter arbetssékandet—under-enperiod om hégst fem

veckor 1 foljd per kalenderdr.

y Kommentar: Ulgdr och beskrivs i vigledningen med stod av FOD dom
e 96-84, ref. FOD 1986:27 och FOD dom 1876-85)

Arbetslos egenforetagare (s. 28)

50. Reglerna om SGI-skydd i samband med arbetsloshet omfattar dven
egenforetagare med en SGI som baseras pa inkomst av annat
forvirvsarbete. Om den forsikrade soker anstillning rekommenderar REV
att han far behdlla sin SGI baserad pa inkomsten frdn annat forvirvarbete.

Kommentar: Utgar och beskrivs i vigledning. Féljer av bestimmelserna i
CAA3 kap. 2 § AFL och av framfor allt reglerna om SGl-skydd i 3 § forordning
2000:1418.

Studietids-SGI (s. 30)

51. RFV rekommenderar att studietids-SGI faststills att motsvara den
arliga forvintade inkomsten och att arsarbetstiden berdknas till den arliga
arbetstiden under studietiden.

ommentar: Utgar och blir vigledning. Framgar tydligt av 3 kap. 5 §
irde stycket AFL.

Etablerad inom yrkesomradet (s. 31)



o 1996:13 Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) vid inkomst av.
anstilining enligt lagen om allmén forsikring (AFL) G4,

Aterkomst till Sverige (s. 10)

42. RFV rekommenderar att den forsikrades SGI faststills till ligst det

belopp som giillde omedelbart fére utflyttningen. Den férsdkrades SGI kan

dirtill fa anpassas till I6neutvecklingen inom hans yrkesomrade i1 Sverige.
UM’ Kommentar: Utgar. SGI kontra EU-regler berdrs inte i vigledningen.
Frdgan kan bli aktuell vid ett eventuellt framtida tilliggsblad.

Inkomst frin idrottsutévning (s. 15)

43, Det forekommer att centrala idrottsférbund understddjer en idrottares
utévningar av sin sport. RFV rekommenderar att inkomsten fran sidant
idrottsforbund anses som inkomst av anstillning och grundar rétt till SGI.

Kommentar: Utgdar. Idrottsutévares inkomster och SGI beskrivs i
/ 4 véiigledningen med stéd av Rikskatteverkets (RSV) rekommendationer om
" (_ idrottslig verksamhet (RSV § 2000:52).

Helgersiittning (s. 17)
44, 1 de fall arbetstagaren inte har helgersiitining rekommenderar RFV att
berikningen baseras pa 50 veckor istillet fér 52 veckor.
 Kommentar: Nir det giller drsarbetstid dr det reglerat i lag, forordning
/doch RFFS att schablonberikning kan géras. Detta framgdr av 3 kap. 2 b §
AFL, forordning 1987:361 och RFFS 1998:5.4.

Forsikringskassans utredningsskyldighet (s. 19)

45, Har ett ersittningsirende pagétt ldngre tid dn ett ar och den forsikrades
SGI wvarit of6rindrad under denna tid, rekommenderar RFV att
forsikringskassan utreder om I6neutveckling har skett inom den
forsikrades yrkesomrade.

f‘/ Kommentar: Utgar och blir vigledning med stéd i JK beslut 1995-09-12,
“~ dnr. 1575-94-43.

Gravid och arbetssokande (s. 24)

46. En situation som liknar den ndr kvinnan forvirvsarbetar &r nidr en
gravid kvinna ir arbetslés och omfattas av SGI-skyddet enligt RFV:s
foreskrifter men till foljd av sin graviditet avbryter eller inskrédnker sitt
arbetssékande under motsvarande tid. RFV rekommenderar att kvinnan i
sadant fall far behalla sitt SGl-skydd.

Kginmentar: Omvandlas till RAR, om in nagot omformulerad. Nya RAR
01/(/ Okuserar pd anledningen till ledigheten i stillet for pa personen som
omfattas.




Ddee

SlasaML

w

Arsarbetstid i dagar (s. 15)

37. Enligt forordningen skall arsarbetstiden dagberdknas for anstéllda som
vid franvaro pd grund av sjukdom fran sitt huvudsakliga férvirvsarbete har
lika stort l6neavdrag varje dag. Har den forsikrade loneavdrag per dag
som inte varierar pa grund av antalet arbetstimmar per dag rekommenderar
RFV att arsarbetstiden anges i dagar.

Kommentar: Utgar. Beskrivs i brodtext. Framgar av 2-3 §§ forordning
forordningen 1987:361 om schablonberdikning.

Huvudsakligt forvirvsarbete (s. 17)

38. Problem med att faststilla vilket arbete som &r huvudsakligt
forvarvsarbete kan uppstd for den som &r ldrare och har ett annat ungefir
lika stort arbete, men dér arbetstiden i skolan uttrycks i
undervisningstimmar och arbetstiden i det andra arbetet uttrycks i timmar
av en 40-timmarsvecka. RFV rekommenderar mot bakgrund av detta att
undervisningstiden Gversitts till 40-timmarsvecka vid bestimmande av
huvudsakligt férvirvsarbete.

Kommentar: Utgdr. Beskrivs inte alls i vigledningen, eftersom fragan har
minskat i aktualitet i samband med ait ldrarnas situation fordndrats nagot.
Diirav beddéms det inte sdrdeles viktigt att peka ut denna grupp.

Uppdragstagare (s. 19)

39. For uppdragstagare, t ex fortroendemén, som har inkomster frin dels
arsarvoden for olika former av forberedelsearbeten med mera, dels
sammantradesarvoden rekommenderar RFV alt endast sammantridestid
rdknas som ordinarie arbetstid. Sammantridestiden beaktas endast i den
man den ligger utanfor arbetstiden 1 anstillning.

Kommentar: Utgdar och beskrivs i vigledningen med stéd av prop.

[ A 1986/87:69 5. 31 och 45.

Beting (s. 19)

40. Vissa forsidkrade har inkomster av arbete som har en annan karaktiir. T
en typ av sddant arbete &r avtalat att en viss tid skall anses atgd for att
utfora arbetet. Den forsdkrade far dock utféra arbetet pa kortare tid. RFV
rekommenderar att den avtalade tiden anvdnds vid berdkningen av
arsarbetstid.

£ —— ’
brane ™ s i e
<24 UR i k]’ . i o s F F s .
54 ommentar: Beskrivs i bridtext i vigledningen i termer av att “det dr

e
on\.c_(_ =

H e s (o
et

-

“A

J\_

0.&"’"

Mi—-—

At

oS

ladmpligt att”,

Idrottsutdvare, sisongsarbetare (s. 19)

41. Om det inte dr mojligt att g6ra en rimlig uppskattning av &rsarbetstiden
rekommenderar REV att en arbetstid konstrueras med utgingspunkt i den
timlén som erhélls om hégsta méjliga SGI divideras med den for en
heltidsarbetande normala &rsarbetstiden, avrundat till ndrmast hégre tiotal
kronor.

('Qb(ﬂommentar: Utgadr och beskrivs i brodtext att FK i dessa fall far forséka

gora en uppskattning av AA.



31. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och érsarbetstid
rekommenderar RFV att reglema i AFL och RFV:s kungérelse om
SGl-skyddad tid tillimpas dven pa &rsarbetstid pa s& sdftt att en
arbetstidsdndring inte paverkar en forsikrads faststillda drsarbetstid, om
en #ndring av &rsarbetstiden skulle medféra en forsimring av den
forsdkrades ersittning.

32. Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid
rekommenderar RFV att en arbetstidsidndring paverkar en sddan férsékrads
faststillda arsarbetstid endast om 4ndringen av arbetstiden kan antas besta
under minst sex manader.

 Kommentar: Rekommendationerna beskrivs i brodtext med stod av prop.

6&%986/87:69, s. 28ff

Ordinarie arbetstid (s. 13)

33. RFV rekommenderar att uppgifter om ordinarie arbetstid vid behov
himtas 1 kollektivavtal. Finns inte kollektivavtal boér tiden 1 anstdllnings-
avtal eller i arbetsschema for en enskild forsdkrad kunna anvéndas.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext med stéd av prop. 1986/87 och

(UEGD-dom 1201-1988, ref, 1992:4.

Mertid, overtid m.m. (s. 13)

34, RFV rekommenderar vidare att mertid och ¢vertid samt tid i jour och
beredskap, forberedelsetid eller ddrmed jdmforlig tid inte inrdknas i
ordinarie arbetstid.

AU Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext med stod i prop. 1986/87:69, s.
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Normal arbetstid (s. 14)

35. Om den forsikrade for att ge underlag for berdkning av sin arsinkomst
behdver géra en uppskattning av sin arbetstid rekommenderar RFV att
denna uppskattning ocksd ldggs till grund fér berdkningen av
arsarbetstiden.

Kommentar: Utgdr och beskrivs i brédtext med stéd av 3 kap. 2 b § tredje
stycket AFL.

Timberiknad arbetstid (s. 14)

36. I vissa léneavtal finns bestimmelser om sjukavdrag per timme for de
forsta franvarodagarna och direfter l6neavdrag per dag. Innehiller
loneavtal sddan bestimmelse rekommenderar RFV att den forsdkrades

arsarbetstid timberiknas.

Kommentar: Utgdr. Skrivs i brodtext. Foljer av lagtext 3 kap. 2 b § som
beskriver huvudregeln dvs. drsarbetstid i timmar. Forordningen 2-3 §§
anger att drsarbetstiden schablonberiknas endast for den som har lika

stort avdrag per dag.



Kommentar: Rekommendationen utgar.

24. For att slippa omrédkningar nér diskontot dndras rekommenderar REV

P o — att det diskonto som giller vid arets ingang anvinds. “
Lyrd & VTR
S, F Kommentar: Rekommendationen wutgdr. Beskrivs som brodtext i
n vigledningen “att det dr ldmpligt att...”

25. Vid berdkning av skulderna rekommenderar RFV att inte medrdkna
avsdttningar  till lagerreserv,  resultatutjimningsfond, allmén
investeringsfond/reserv eller liknande.,

|, Rekommendationen uigar. Ej aktuellt lingre eftersom skulder redovisas

‘pﬁs'epamt.

Tillfilliga forluster (s. 24)

26. RFV rekommenderar att inkomstar som inneburit en tillfillig forlust
inte tas med d& kassan beriknar om nettointikten under en foljd av ar
understigit jimforelseinkomsten.

LKoﬁmentar: Rekommendationen omvandlas till en RAR.

Karenstid (s. 25-26)
él ] 27. RFV rekommenderar att anmilan om dndrad karenstid skall géras
(. v gerifiligen till kassan,
LFES — yhhr
——3F ;—e'-f-u\.——#'iﬁj""ﬁz's'. RFV rekommenderar att &ldern vid ansokningstillfillet &r avgérandp/éft -
S *~ for om den forsikrade uppfyller aldersvillkoret.

T

: \ 29. RFV rekommenderar att for den som har karenstid registrerad riknas
vintetiden frdn den dag kassan skriftligen fatt kinnedom om
karenstidsindringen

/
30. RFV rekommenderar att for den som inte har SGI-B registrerad men
anméler sddan inkomst wutan att ange karenstid fir den dag
inkomstuppgiften kom in till kassan raknas som kinnedomsdatum.

Kommentar: Rekommendation nr 28 utgdr och beskrivs i brodtext med
stéd av FOD-dom 977-1982, ref. 1984:4. Ovriga rekommendationer
omvandlas till RAR.

Arsarbetstid och SGI-skydd (s. 10 och 13)
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17. RFV rekommenderar att inkomstér under ett uppbyggnadsskede in
tas med i en senare SGI-bedémning.

Kommentar: Rekommendationerna utgar.

Numera, med stod av FOD-dom 2618-1983, ref. 1986:15, SOU 1983:48, s.
104 och prop. 1984/85:78, s. 102ff ér uppbyggnadsskede en omstindighet
att beakta vid faststillandet av SGI. Bedémningen skall gbras med hinsyn
till omstéiindigheterna. En viss lingd kan ddirfor inte faststillas pa forhand.

Betriiffande sistnéiimnda rekommendation kan dven sdgas att FOD dom
2618-1983, ref. 1986:15 ger vid handen att SGI kan berdknas med ledning

) 4 av de tre senaste drens taxering. Domarna och slutsatser av domarna
beskrivs i brodtext.

Sérskilt investeringsavdrag (s. 22)
18. Nir nettointidkten 6kas med det gjorda avdraget rekommenderar REV
att ngon justering med hénsyn till egenavgifter inte gors.

s Kommentar:  Rekommendationen — utgar.  Regeln —om  sdrskilt
investeringsavdrag dr sedan nagra dr borttagen fran bdde skatterditten och
e o
fran 5 § RFFS 1998:12.

Tillfilliga bokslutsdispositioner (s. 22)

19. RFV rekommenderar att bokslutsdispositioner som mer eller mindre
tillfilligt innebdr vissa forskjutningar i redovisningsskyldigheten inte
medfor att nettointékten hdjs vid bestimmande av SGI-B.

ﬂ/ﬂKoﬂmmentar: Rekommendationen utgdr. Beskrivs i brédtext med stod i
FOD dom 2020-1983, ref. 1985:55.

Stark skuldbelastning (s. 23)
20. RFV rekommenderar att kassorna anvander sig av denna procentsats

e b (55% se lantbruksstyrelsens allménna rad 1982:1) dven vid bedémning av
i "J ad? 7 andra féretagargruppers skuldbelastning.

HaRaenmy - Kommentar: Rekommendationen utgdr. Beskrivs i brodtext. /

21-22. RFV rekommenderar att inverkan pd SGI-bedémningen av stark
skuldbelastning inte medges ldngre tid 4n fem ar. Sammanfaller perioder
med stark skuldbelastning med ett uppbyggnadsskede rekommenderar
RFV att femarstiden inte forldngs av detta skal.

(/) /¢ Kommentar: Rekommendationerna utgar. Tidslingden beddms mer vara
en fraga for praxis att avgéra.

!j/_\\_

/ rJ'iv 23. Har ett foretag bedémts vara starkt skuldbelastat dterstar att avgoéra
£ ‘:7 /) vilken inverkan detta skall ha p& nettointikten. Aven i detta fall
Ul 6:} = £ rekommenderar RFV att nigon justering med hinsyn till egenavgifter inte \/

A{'I\":“" 7 v gors. \

}/Ld }"'U e 6
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Kommentar: Rekommendationen wutgar. [ brodtext beskrivs ait

Jémforelseinkomsten utgdr det tak som begrinsar SGI. Mdjligheter finns
[ att beakta hdga jiamforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsikrade har ling
7 erfarenhet, hog uthildningsnivd etc.

11. Kan omfattningen av foretagarens ndmnda arbete inte faststiillas re-
kommenderar RFV att jimforelseinkomsten 6kas med 10 procent.

Kommentar: Rekommendationen utgar. “Néimnda arbete” syftar pd
y b’/ administration, reparation mm. Innehdllet i rekommendationen skrivs som
= slutsats till FOD dom 660-1980.

Under en foljd av ar (s. 20)
12. Kan det goras troligt att de senaste drens intiktsnivder inte ger en
rittvisande bild av den férsidkrades verksamhet, rekommenderar RFV att
avvakta ytterligare nigot ar innan SGI-B begrinsas i enlighet med verkets
P kungorelse.
¢ - = “ =3
e "wl"“iﬂ“'?‘;‘ Kommentar: Rekommendationen utgar. Har ringa stod i forfatining eller
V= 'L"‘lc‘ \:}& = domar. R
Y st sl SR =L
i ) (re STy =" Nettointikt i deklarationen (s. 20)
" 13. RFV rekommenderar att en omrikning av tidigare inkomster gérs med

PAL, . . : :
feor e~ b hjilp av basbeloppet for att kunna jamféra inkomster frin olika ar.
e
j-ﬁ-ff”" A3 - ;s oo — — . i
de =0 B fT“ui' L //%mmentar: Rekommendationen omvandias till en RAR som sdiger att det
~ Frees " . Jforhdjda prisbasbeloppet kan anvindas.
Gplee 1% T

& -x:_'&‘. 5y

vl Trendberikning (s. 21)

14. Ar inkomsterna for de tre senaste 4ren oregelbundna miste en
sammanvigning ske. Utredningen maste dock ta sikte pa innevarande
verksamhetsdr. Kan drets inkomst nigot si nir beriknas rekommenderar
RFV att tonvikt ldggs vid denna inkomst i sammanvigningen. Kan en
nedatgdende inkomsttrend antas bli bruten under éret, bér dirfor inte SGI-
B beriknas som en fortsatt nedidtgidende trend. Diremot bér en
uppatgdende trend berdknas fortsdtta om det inte med sikerhet kan
konstateras att inkomstnivdn kommer att sjunka i fortséttningen. Kan arets
inkomst nigot sd nir berdknas rekommenderar RFV att tonvikt liggs vid
denna inkomst i sammanvégningen.

V@tmenmr: Rekommendationen omvandlas, med samma innehdll, till en
RAR.

Uppbyggnadsskede (s. 22)
15. RFV rekommenderar att uppbyggnadsskede far paverka SGI-B upp till

5 ar.

16. Nér kassan faststillt den tid uppbyggnadsskedet far péaverka SGI-
beddmningen rekommenderar RFV att kassan direfter inte #ndrar den
faststillda tiden utan starka skél.



4. Har taxeringsmyndigheten under flera &r asait en [Grsikrad skonstaxe-
ringar rekommenderar RFV att Férsikringskassan inte utan mycket starka
—7skil frinkénner dessa beddmningar betydelse.

4 S
zj/ i Kommentar: Rekommendationerna utgar. Beskrivs i brodtext aitt
e Férsdkringskassan tar ledning av den skatterdttsliga nettointikt som
cow T L e~ faststills vid skdnstaxering.

Lot

s “ Niringsforbud (s. 16)
~7" 5. Nar Forsikringskassan far uppgift att nigon meddelats néringsférbud
rekommenderar REFV att SGI-B inte skall faststillas fér den forsdkrade.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Beskrivs i stdillet i brédtext,
ﬂ% eftersom en slutsats féljer ganska naturligt av lagar.

Jamforelseinkomst (s. 17-18)

6. Om redovisad nettointikt endast avviker obetydligt frin jamfGrelse-
inkomsten rekommenderar RFV att nettointéikten far godtas som SGI-B
utan vidare prévning.

[)L ke Lirde _ Kommentar: Rekommendationen utgdr. I brddtext beskrivs ait
. —— 7 jimforelseinkomsten utgor det tak som begrinsar SGI. Mdjligheter finns
[ e~ & ¢ A att anvinda hoga jimforelseinkomster, t.ex. i de fall den forsikrade har
Lem TN lang erfarenhet, hog utbildningsniva etc.

Ll 17 gt Wi e ';_‘\_: =

Y . 2 i ; . . R
ave - . 7. Arbetar den forsdkrade 1 visentligt stérre omfattning i sin egen verksam-
P2 et e ‘_":\ het dn vad en anstilld i liknande arbete skulle ha gjort och har han en
She dem e motsvarande hog nettointikt rekommenderar RFV att jamforelseinkomsten

a1 2 &~ faststills med hansyn till den storre arbetsimsatsen.

~

\ ; s :
Stagetiet /ﬁnmenmr: Rekommendationen omvandlas, med en fortydligande
omskrivning, till en RAR. '

8. RFV rekommenderar att den faktiskt arbetade tiden liggs till grund for
berikningen av jimférelseinkomsten.

~
ommentar: Rekommendationen omvandlas, med en fortydligande
omskrivning, till en RAR.

9. Ar det klart att administrationen ir en inte ovisentlig del av en rérelse-
idkares arbete rekommenderar RFV att rorelseidkarens normala yrkes-
omrade inte ensamt skall tjina som ledning for rorelseinkomstens

beridkning.

Kommentar: Rekommendationen utgdr. Féljer av att jamforelseinkomsten
U/fj‘gskall faststillas efter den forsikrades arbetsuppgifter m.m. Betrdffande
administrationen sd beskrivs detta dven i brodtext med stod av FOD dom

660-1980 (se nedan).

10. Fér att inte bli alltfor 1ast i sin bedémning rekommenderar RFV att
Forsikringskassan anvinder hdgsta méjliga belopp ndr man bestdmmer
jamforelsemkomsten.
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Riksforsdkringsverket Datum: 2002-04-11
Magnus Pettersson Beteckning: 01466/2002-BFG,
Enheten for gemensamma forsikringsfragor 01470/2002-BFG

Nuvarande rekommendationer:

Forteckmnﬂen nedan géller rekommendatloner 1 RF V s al]manna

rad:

e 1986:6 Sjukpenninggrundande inkomst av amnnat [Orvarvs-

arbete dn anstillning samt karenstidsregler enligt lagen om

 allmén forsdkring (AFL) _ gt

e 1987:14 Berdkningsregler f“ v ersdtining vid l’mn‘z‘zc.i’SJg,rukabnf=
 och tillfallig vad av barn (avsnittet om aIsarbetstld)

e 1996:13 &ukpennznggmndande inkomst (SGI) vid inkomst av
 anstdillning enligt lagen om allmén forsikring (AFL)

e 1997:10 Foraldmpennmgfbrmaner (avsnittet om SGI)

e 1986:6 Sjulqaeﬁning‘gmndande inkomst av annat forvirvsarbete dn
ansmllnmg samt karenmdsregler enligt lagen om allman
forsdkring (AFL)

Arbetstagarbegreppet ( s. 13)
1. Betriffande arbetstagarbegreppet rekommenderar REFV att de beddm-
ningar som gors av de lokala skattemyndigheterna anvinds till ledning for

Forsdkringskassans bedémning.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Dels har Forsdkringskassans
problem pa detta omrade minskat genom inforandet av F-skattsedeln, dels
dr innehallet | rekommendationen fullt mojlig att beskriva i brodtext.

Flera forvarvskiillor (s. 14)
2. RFV rekommenderar att inkomster respektive underskott i olika
forvarvskillor inte kvittas mot varandra vid berékning av SGI-B.

Kommentar: Rekommendationen utgar. Skattereglerna har fordndrats.
Dessa beskrivs. I brodtext beskrivs dven att det inte finns forfattningsstod
for att berdkna SGI pa annat sdtt dn enligt de huvudregler som redovisas i
vdgledningen.

Skonstaxering (s. 15)

3. RFV rekommenderar att Forsikringskassan vid skonstaxering tar reda
pa bakomliggande faktorer nir SGI:n maste faststillas enbart med hjilp av
skonstaxering.



Riksforsakringsverkets allmédnna rad
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RFV

Riksforsakringsverkets allmdnna rad om sjukpenning-
grundande inkomst;

beslutade den

Riksforsikringsverket beslutar om féljande allménna rad.

Svart text: Ursprunglig version fran Magnus P
Bla text: JR:s synpunkter

Réd text: Synpunkter fran Magnus P pa JR:s synpunkter (som
inneburit vissa férandringar i vagledning och RAR-forslag.

Till lagen (1962:381) om allmén foérsakring

3 kap. 2 § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Sjukpenninggrundande inkomst dr den arliga inkomst i pengar som en for-
sikrad kan antas komma att tills vidare fa for eget arbete, antingen som ar-
betstagare i allmin eller enskild tjanst (inkomst av anstillning) eller pa an-
nan grund (inkomst av annat férvirvsarbete). OK!

Allméinna rad

Om Idneuttaget for en aktiebolagsidgare varierat kan det, om inte informa-
tion finns som goér en annan bedémning av den forsikrades framtida in-
komst sannolik, vara rimligt att anvinda sig av en genomsnittsberdkning
bakét i tiden som ledning for att bedoma den forsikrades antagna inkomst.

Om inkomsterna ir oregelbundna for den som har inkomst av anstillning
bor den sjukpenninggrundande inkomsten beridknas med ledning av ett ge-
nomsnitt av tidigare inkomst. Hur lang period som kan beaktas vid sddan
berikning bor beddmas med ledning av omstiandigheterna i det enskilda
arendet. OK!

Kommentar: Denna formulering dr generell och tiankt att ticka in alla som
har oregelbundna inkomster dvs. savdl AB-personer och dvriga personer
som har inkomst av anstiillning. Denna tankegang har jag diskuterat med
Magnus P (02-02-22) och han var inne pa samma linje.

3 kap. 2 § sista stycket

Innehallet i bestimmelsen

Inkomst av arbete for egen rikning fir ej berdknas hdgre d4n som motsvarar
skiilig avloning for liknande arbete for annans ridkning.

Allmdnna rad

Arbetar den forsikrade i visentlig storre omfattning i sin egen verksambhet
in vad en anstilld i liknande arbete skulle ha gjort, och har han en motsva-
rande hog nettointiikt, bor jimforelseinkomsten utan begrénsning av arbets-
tidslagstiftningen faststillas med hénsyn till den st6rre arbetsinsatsen.

RAR XXXX:YY



RAR XXXX:YY

Vid beriikning av jaimfbrelseinkomsten bor den anpassas sa att den, utan be-
grinsning av arbetstidslagen (1982:673), motsvarar den forsidkrades faktiska
arbetsinsats i den egna verksamheten. Det bor gilla oavsett om han eller hon
arbetar normal heltid, i mindre omfattning eller mer an heltid. Mycket bra!

Kommentar: Denna skrivning ir tankt att ticka bade den som arbetar normal
heltid, arbetar i mindre omfattning och den som arbetar mer én heltid.

Finns nettointiikten med hir som ett sitt att styrka arbetsinsatsen? Det kan
vara s att en del jobbar mer in heltid och nettointikten 1 alla fall dr lag me-
dan andra jobbar mindre én heltid och har en hog nettointikt. Det som &r
intressant dr vil df:s arbetsinsats.

3 kap. 5 § andra stycket

Innehallet i bestimmelsen

Andring som avses i 3 kap. 5 § forsta stycket ska gilla frén och med den dag
d4 anledningen till ndringen uppkommit. Den sjukpenninggrundande in-
komst som Andrats enligt 3 kap. 5 § forsta stycket a) far dock laggas till
grund for ersittning tidigast frin och med férsta dagen i den ersittningsperi-
od som intréffar i anslutning till att Férsdkringskassan fatt kinnedom om
inkomsténdringen.

Allmdnna rad

Lopande ersittningsperioder med olika ersittningar, dér anledningen till att
ersittningarna uppbiérs ir olika, bor betecknas som olika ersittningsperio-
der.

Kommentar: RAR:en ovan dr omskriven till brodtext 1 termer av att den si-
tuation som beskrivs kan vara en (av flera?) anledningar till &ndring. Detta
p.g.a. av att anledning till @ndring for egenforetagare dr svarbedomd. Vi far
se vad FK siger, se vigledningsutkast.

Den dag da anledningen till &ndring uppkommit bor vara den dag da beslut
om #ndring fattats. Om det inte gér att utreda nér beslut om éndring fattats
bér anledningen till indringen anses ha uppkommit den femtonde dagen i
den manad da den nya I6nen utbetalas.

For en person med inkomst av anstillning bor anledningen till &ndring vid
|6neforiandringar vara den dag da beslut om dndring fattats. Om beslut om
dndring fattats utan att ett léneavtal undertecknats bor anledningen till &nd-
ringen anses ha uppkommit den femtonde dagen i den manad da den nya
|6nen utbetalas.

Kommentar: RAR:en skall endast gilla anstillda. "Beslut™ fungerar inte pa
egenforetagare, eftersom de kan fa sin SGI dndrad pé andra underlag @n en
ny beslutad taxerad inkomst. Jag har gjort om RAR:en sa att de som fér ut

I6n innan avtalet éir undertecknat skall kunna fa SGI dndrad. I dessa fall far

2



man anse att beslut om #ndring ar fattat pa samma sitt som ett undertecknat
avtal.

Lopande ersittningsperioder med olika ersittningar bér ses som olika er-
sittningsperioder da anledningen till att ersittningarna utbetalas dr olika.
OK!

Kommentar:

- Jag har bytt plats pa de tva allmdnna raden med tanke pa att
“anledningen till iindring " beskrivs forst under rubriken "Innehallet i
bestammelsen” OK!

- Nir det giiller det allminna rad som berér "anledning till dndring " har
efter diskussion med Magnus P skrivit ett forslag som inte dr riktat pa
egenforetagarens situation. Mitt forslag bygger pa brodtexten i vigled-
ningsutkastet s. 70. Den av BFG foreslagna lydelsen som dr kopplat till
egenforetagaren kommer ev. att tas bort enligt Magnus.

3 kap. 5 § tredje stycket 4

Innehallet i bestdmmelsen

SGI-skydd giller for tid di den forsikrade ér gravid och avbryter eller in-
skrinker sitt forvirvsarbete tidigast sex manader fore barnets fodelse eller
den beriknade tidpunkten hérfor.

Allménna rad

Att avbryta eller inskrinka arbetsskande pa grund av graviditet enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 4 bor jamstéllas med att avbryta eller inskrdnka for-
virvsarbete. Detta bor endast gilla den som omfattas av SGI-skydd enligt 3
§ forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbestimmelser
for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsldshet.

3 kap. 5 § tredje stycket 5

Innehallet i bestimmelsen

SGl-skydd giller for tid di den forsikrade &r helt eller delvis ledig frin for-
virvsarbete for vard av barn och barnet inte fyllt ett ar. Detta giller om den
forsikrade #r forilder till barnet eller likstills med fordlder enligt 1 § foréld-
raledighetslagen (1995:584). Motsvarande giller vid adoption av barn som
ej fyllt tio ar eller vid mottagande av sadant barn i avsikt att adoptera det,
om mindre 4n ett ar forflutit sedan den forsikrade fick barnet i sin vérd.

Allmdénna rad

Att helt eller delvis avbryta arbetssékande pa grund av vérd av barn enligt 3
kap. 5 § tredje stycket 5 bér jimstillas med att vara helt eller delvis ledig
fran forvirvsarbete. Detta bor endast gélla den som omfattas av SGI-skydd
enligt 3 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa skyddsbe-
staimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller arbetsloshet.

3Jkap.5c§
Innehallet i bestiimmelsen

RAR XOOOC:YY
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Vid utgéngen av en period da en forsikrad helt eller delvis har haft fortids-
pension enligt AFL ska SGI motsvara den SGI som den forsikrade skulle ha
varit berttigad till innan en eller flera perioder med fértidspension.

Allménna rad

En forsidkrad som efter sadan period som avses i 3 kap. 5 ¢ § forsta stycket
studerar enligt 2 § forordningen (2000:1418) om tillimpning av vissa
skyddsbestimmelser for sjukpenninggrundande inkomst vid studier eller
arbetsléshet eller uppbir forildrapenning bor, om utredning visar att han
eller hon annars skulle ha varit beredd att anta erbjudet arbete i en omfatt-
ning som svarar mot nirmast foregaende arbete, omfattas av bestimmelser-
nai 3 kap. S ¢ § AFL (RAR 2002:* till 3 kap. 5 ¢ § AFL)

3 kap. 6 § andra stycket

Innehallet i bestidmmelsen

Forsikringskassan ska i den utstrickning det skiligen krévs fraga den for-
sikrade, eller pa annat limpligt sitt utreda hans eller hennes inkomstforhal-
landen, arbetstid och andra omstiindigheter som har betydelse for sjukpen-
ningforsikringen. OK!

Allmdnna rad

Om den forsikrade i samband med nyanmilan anger att tidigare inkomst
som legat till grund for sjukpenninggrundande inkomst inte har foérdndrats,
kan inte Forsikringskassan, om inget annat framkommer pa blanketten, an-
ses ha en skyldighet att pa eget initiativ utreda om loneutveckling skett inom
den forsdkrades yrkesomrade.

I samband med att ett ersittningsiarende blir aktuellt bér, om inte annat
framkommer i drendet, Forsikringskassans utredningsskyldighet angaende
den sjukpenninggrundande inkomsten begrinsas till de situationer da den
forsikrade meddelat att inkomstfoérhallandena m.m. har férindrats. OK/

Kommentar: Jag uppfattar att denna RAR som BFG vill ha ar ett led i det
forenklingsarbete som man vill uppna nir det giller hanteringen av SGIL.

Jag har viint pa formuleringen pa sé sitt att jag forsokt att tala om nir det
“skiiligen kan pakallas”. Det ursprungliga forslaget beskriver nédr det inte
“skiligen kan pakallas™.

Jag har inte begrinsat mitt forslag till sitationer berér l16neutvecklingen. Det
ar inte bara det som kan paverka inkomstsituationen utan dven arbete 1 stor-
re eller mindre omfattning, byte av arbetsgivare, vilka typer av inkomster
som kan ingd i SGI m.m.

Jag har i mitt forslag gjort en begrinsning genom att koppla den begrinsade
utredningsskyldigheten till situationer som rér SGI. Paragrafen kopplar dven
till "andra omstindigheter” som péaverkar sjukpenningen. Tanken med mitt
forslag ir att RARen inte ska begriinsa utredningsskyldighet vid dessa andra
omstandigheter.

3 kap. 11 § forsta stycket
4



Innehallet i bestiimmelsen

Om en forsidkrad gér anmalan till Forsakringskassan ska sjukpenning som
svarar mot inkomst av annat {érvirvsarbete inte utges for de forsta 3 eller 30
dagarna av varje sjukperiod, den dag da sjudomsfallet intréffaade inrdknad
(karenstid).

Allménna rad
Anmilan om idndrad karenstid bor géras skriftligen till Forsdkringskassan.

3 kap. 11 § andra stycket

Innehallet i bestimmelsen

En dndring av karenstid ska bli géllande 14 dagar efter den dag da fram-
stidllningen gjorde hos Foérsdkringskassan.

Allméinna rad

For den som har en tidigare karenstid registrerad bor vintetiden riknas fran
den dag Forsidkringskassan skriftligen fatt kinnedom om karenstidsédndring-
en. Fér den som inte har inkomst av annat foérvirvsarbete registrerad men
anmiiler sddan inkomst utan att ange karenstid bér den dag inkomstuppgif
ten kom in till Forsidkringskassan riknas som kdnnedomsdatum.

Till Riksforsakringsverkets foreskrifter (RFFS 1998:12) om sjuk-
penninggrundande inkomst

Kommentar: Enligt tidigare diskussioner ska detta allménna rad tas bort.
OK!

3 § forsta stycket

Innehallet i bestdmmelsen

Faststilld sjukpenninggrundande inkomst ska inte sdnkas och far anpassas
till 16neutvecklingen inom den forsékrades yrkesomrade for en forsdkrad
som inte fyllt 65 &r och som omfattas av 6vriga villkor i bestimmelsen.

Alternativ beskrivning

Faststilld sjukpenninggrundande inkomst far anpassas till I16neutvecklingen
inom den forsikrades yrkesomrade for en forsdkrad som inte fyllt 65 ar un-
der forvirvsavbrott 1 de situationer som anges i punkterna 1 — 3. OK!/

RAR XXXX:YY
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Allmdnna rad

Fér personer som har en anstéllning bor SGI anpassas efter den forsdkrades
faktiska l6neutveckling, vilken dr 6verenskommen mellan den férsikrades
arbetsgivare och aktuellt fackforbund, och som framgér av avtal.

For personer som har en anstillning bor SGI anpassas efter den forsikrades
faktiska I6neutveckling som framgar av avtal mellan den forsikrade, dennes
arbetsgivare och aktuellt fackférbund. OK/

For en aktiebolagsigare som arbetar i bolaget kan sjukpenninggrundande
inkomst anpassas efter loneutvecklingen genom en skilighetsbedémning
och dirvid beakta hur l6neuttaget sett ut under de senaste tre aren. En ge-
nomsnittsberikning kan tillimpas om léneuttaget varierat. Om inkomsterna
gradvis stigit kan en trendberiikning vara mer lamplig.

For en aktiebolagsigare som arbetar i bolaget kan sjukpenninggrundande
inkomst anpassas efter I6neutvecklingen genom en skilighetsbedémning av
léneuttagen under de senaste tre ren. En genomsnittsberdkning kan tillim-
pas om léneuttaget varierat. Om inkomsterna gradvis stigit kan en trendbe-
rakning vara mer ldmplig. Nytt forslag:

For en aktiebolagsdeldgare kan sjukpenninggrundande inkomst anpassas
efter I6neutvecklingen genom en skilighetshedomning med ledning av de
tre senaste aren taxerade l6neuttag. En genomsnittsberdkning kan tillimpas
om loneuttaget varierat. Om inkomsterna gradvis stigit kan en trendberék-
ning vara mer lamplig.

Kommentar: Varfor har ni valt tre ar. Behover det {ortydligas — de tre se-
naste aren. Avses tre kalenderar fore det ar da ersittningsarendet intriffar
eller avses en period pé tre dr som riknas fran den tidpunkt dé ersittnings-
drendet intriffar. Innebdr RARen att men gor genomnsittberikning pa tre ar.
Om det &r tanken bor ni fundera Gver den forsta RARen nir det inte dr angi-
vet nagon specifik tidsperiod. Det bor vil vara lika oavsett vilken viig man
viljer.

Detta allminna rad medfor vil att administrationen 6kar. Ar det svért eller
litt att fa in underlag som avser sa lang tid som tre ar.

Kommentar: Detta RAR beror léneutvecklingen under SGl-skyddad tid inte
faststillandet av SGI som den andra RAR:en beror. Mitt forslag ar att “som
arbetar i bolaget™ tas bort och att man ldgger till "taxerade”. Denna modell
ir tills vidare rimlig att anviinda i alla sitautioner, dvs. dven i de fall en per-
son avslutat arbetet i AB och befinner sig i en annan SGI-skyddad period én
ett pagedende ersittningsirende (som RAR:en ursprungligen syftade till).
Loneutveckling handlar ju om att séka faststilla en SGI som personen skulle
ha haft om den arbetat kvar 1 bolaget.

Fér personer med inkomst av annat forvirvsarbete kan det inte vara aktuellt

att anpassa den sjukpenninggrundande inkomsten efter 16neutvecklingen,
eftersom deras sjukpenninggrundande inkomst baseras pa skatterittslig net-
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tointikt och inte pa 16n.

Kommentar: OK.

Kommentar: Har lagt till nagra ord.

Kommentar: Enligt meddelande fran BFG har enheten valt att inte RAR:a
om léneutveckling for den som ir arbetslos. Istillet gors en skrivning enbart
i viigledningen — se mail fran Jan A till Eva N (2002-03-01). Den texten &r
OK. OK!

5 § forsta stycket

Innehallet i bestimmelsen

Har en forsikrad med inkomst av annat forvirvsarbete 4n anstédllning under
en foljd av 4r i allmin sjilvdeklaration redovisat lagre skatteréttslig netto-
intdkt n vad som motsvarar skilig avloning for liknande arbete for annans
rikning, ska hans sjukpenninggrundande inkomst beridknas med ledning av
de tre senaste arens taxering. Den sjukpenninggrundande inkomst far deek
beriiknas till ett hogre belopp dn vad som framgar av den skatterittsliga
nettointikten under en verksamhets uppbyggnadsskede eller om andra sér-
skilda skiil foreligger, sisom stark skuldbelastning, dndrade forvirvsforhal-
landen eller tillfélliga forluster.

Allmdnna rad
For att bittre kunna jaimféra inkomster mellan ar bér en omrikning av tidi-
gare ars inkomster goras med hjélp av aktuellt drs forhojda prisbasbelopp.

Vid jamforelse av taxerade inkomster mellan ar bor en omrékning av tidiga-
re ars taxerade inkomster goras med hjilp av aktuellt ars forhojda prisbas-
belopp. OK!

Kommentar: Vad avses med “inkomster™? Bor det sta “..av tidigare ars taxe-
rade inkomster goras...”. Fraga varfor har BFG valt att anvinda det forh6j-

)
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da PBB?

Kommentar: Det dir denna som numera anvdnds vid framrikningen av p-
podng. Det var sannolikt anledningen till att PBB anvindes i forra AR.

Gar det inte att skonja ndgon trend i den skatterittsliga nettointékten fran de
tre senaste drens taxeringar, bor den sjukpenninggrundande inkomsten be-
riknas pa ett genomsnitt av de tre senaste drens taxeringar.

Vid berikning av sjukpenninggrundande inkomst med ledning av de tre se-
naste arens taxering bér man, genom en s.k. trendberidkning, kunna beakta
hur inkomsterna utvecklats under dessa ar. Ar inkomsterna for de tre senaste
aren oregelbundna méaste en sammanvégning ske. Utredningen maste dock
ta sikte pa innevarande verksamhetsér. Kan arets inkomst négot sa nér be-
rdknas bor tonvikt saledes liggas vid denna inkomst. Kan en nedatgaende
inkomsttrend antas bli bruten under aret bér sjukpenninggrundande inkomst
dérfor inte berdknas som en fortsatt nedatgéende trend. Daremot bor en
uppétgdende trend beriknas fortsdtta om det inte med sdkerhet kan konstate-
ras att inkomstnivadn kommer att sjunka i fortsittningen.

Om de taxerade inkomsterna visar en uppatgaende eller nedatgaende trend
bor detta beaktas vid berdkning av SGI. Om det gar att géra en rimlig be-
domning av érets beriknade nettointiikt bér berikningen av den sjukpen-
ninggrundande inkomsten géras med utgdngspunkt fran innevarande verk-
samhetsar. En uppatgaende trend bor antas fortsitta om det inte med séker-
het kan konstateras att inkomstnivan kommer att sjunka i fortsdttningen. Om
en nedatgaende trend kan antas bli bruten under aret bor detta beaktas vid
beridkning av den sjukpenninggrundande inkomsten. Vid bedémningen av
om inkomsterna visar en uppatgaende eller nedatgaende trend bor bortses
fran effekten av skattemissiga dispositioner.

Magnus kommentar: En mening ir infogad. Detta for att inte "skapade”
trender infor ledighet ska medfora hégre SGI.

Om de taxerade inkomsterna for de tre senaste dren dr jimna eller oregel-
bundna bér, som huvudregel, genomsnittet av dessa inkomster anvindas for
att faststilla den sjukpenninggrundande inkomsten.

Kommentar: Jag uppfattar RAR-forslaget sa att huvudregeln dr trendberak-
ning och har dirfor placerat den RARen forst.

Magnus kommentar: Aven nir inkomsterna ér jimna kan denna metod
limpligen anvindas. Vi vill dessutom tona ner RAR:en nagot. Med “som
huvudregel’” avses ungefir “om inte uppgifter om framtida inkomst som
dnnu inte varit foremal for taxering gor att ett annat beridknigngssitt dr mer
limpligt”. 1 vissa fall kan kanske den forsikrade, dven i dessa fall, inkomma
med uppgifter/argument som gor en genomsnittsberdkning mindre lamplig.
Fragan dr om “som huvudregel” dr en bra skrivning eller om det finns nagon
biittre? Skulle ett utbyte av "bér” mot “kan™ i sjdlva verket vara tillrdckligt
(dvs. utan "som huvudregel” eller nagon liknande skrivning™)? Vad giller
ordningen vill vi nog ha det tvirtom, dvs. forst genomsnitt och sedan trend.
“Under en f6ljd av ar” syftar ursprungligen till att en forsikrad regelmdssigt
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taxerat under jimforelseinkomsten, vilket kan tolkas som att egenforetaga- RAR XOXOXC:YY
ren har ganska jamna, laga, arliga taxerade inkomster, vilket indikerar att
genomsnittsberdkning kan vara lamplig. Trendberdkningen ar ett forsok att i

hégre grad dn vid genomsnittsberdkning soka forena Rufsen med 3 kap. 2 §

(framtida inkomster). [ forra AR beskrevs den genomsnittliga berdknings-

modellen forst och den ér nog dven vanligast pa FK.

Starten for ett féretag bor bedémas fran och med tidpunkten da en verksam-
het dvertogs eller startades, oberoende av om aktivitetsstod vid stod till start
av nédringsverksamhet utbetalats eller inte.

Den tidpunkt da verksamheten Gvertas eller startas bor ses som den tidpunkt
da anledning till andring uppkommit.

Kommentar: Vad dr tanken med denna RAR? Jag tolkar det som ett allmént
rad som &r kopplat till tidpunkten da SGI ska gilla. Om det dr tanken bor
RARen vara kopplad till 3 kap. 5 § andra stycket AFL. Det finns vil ingen
anledning att nimna aktivitetsstodet (starta-eget-bidraget)?

Magnus kommentar: Det handlar inte om anledning til @ndring utan fran och
med nér starten av ett uppbyggnadsskede ska bedomas. Detta kan ha bety-
delse for upppbyggnadsskedets lingd. Innan dina kommentarer framgar ett
nagot modifierat RAR-forslag.

Under uppbyggnadsskede bér sjukpenninggrundande inkomst som huvud-
regel faststillas till den jimforelseinkomst som avses i 3 kap. 2 § AFL.
Detta giller dven om jdmforelseinkomsten #r hogre én den inkomst den for-
sikrade sjidlv uppgivit. I vissa fall kan sjukpenninggrundande inkomst fast-
stillas till att motsvara en lagre inkomst dn jamférelseinkomsten. Det giller
dock endast om det utifrin den forsikrades egen forvérvssituation och For-
sikringskassans uppgifter kan utredas att det dr sannolikt att den berdknade
nettointdkten efter uppbyggnadsskedet inte kommer att uppga till jamforel-
seinkomsten.

Under verksamhetens uppbyggnadsskede bor den sjukpenninggrundande
inkomsten faststillas till den jamforelseinkomst som avses i 3 kap. 2 § sista
stycket lagen (1962:381) om allmin forsidkring. Detta bor giélla dven om
jamforelseinkomsten dr hogre dn den inkomst den forsidkrade sjilv uppgett.
Om det ir sannolikt att den-beriiknade nettointikten efter uppbyggnadsske-
det inte kommer att uppga till jimforelseinkomsten bor dock den sjukpen-
ninggrundande inkomsten faststillas till ettlagre-belopp den beriknade
nettointdkten efter uppbyggnadsskedet.

Magnus kommentar: | stéllet for “ett ldgre belopp™ i sista meningen: ™. ...
den berdiknade nettointikten efter uppbyggnadsskedet.

Vid bedémning av om nettointikten under en foljd av ar understigit jimfo-
relseinkomsten, och vid berdkning av den sjukpenninggrundande inkomsten,
bor bortses fran inkomstar som inneburit en tillfillig forlust.



RAR XXXX:YY

Kommentar; OK

o

Kommentar: Det bor ricka att ange i RARen att man bortser fran ett ar med
tillfillig forlust. Hur det paverkar SGI kan beskrivas 1 ex — dvs. att man inte
okar nettointiikten och att vid berdkning av SGI gor de pa tre ar dér aret med
tillféllig forlust dr 6verhoppat.

Kommentar: Det finns ett virde i att fortydliga att man bor bortse vid tillfdl-
liga forlustar dven vid berdkningen av SGI. Dirav tilldgget 1 RAR-forslaget.

Kommentar till texten “under strecket™ OK/

1. Tidpunkten dé de allménna raden tréder i kraft behdver justeras. OK/

Punkten 2 behover ses over: OK!

Berikningsradet (1987:14) dr upphévt for lange sedan och ska inte ndm-

nas hir.

e 1997:10 (fordldrapenning) kan inte heller ndimnas hir. Det ricker att
limna denna eller motsvarande information i beslutsprotokollet

e 1996:6 (omprévning) ska inte ndmnas hér.

Punkten 2 bdr innehélla information om att 1996:13 upphivs.

e o

1. Dessa allménna rad giller fran och med 2002-03-01.

2. Genom dessa allménna rad upphévs Riksforsikringsverkets allménna rad
om sjukpenninggrundande inkomst 1986:6, 1987:14, 1996:6 och 1997:10.

RIKSFORSAKRINGSVERKET
ASTRID CHRISTIERNSSON

MAGNUS PETTERSSON
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Bilagor i detta dokument Bilaga
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Firteckning dver rekommendationer 2001-06-13

Forteckningen avser gillande rekommendationer i RFV:s allménna rad 1996:13 (SGI-A), “gamla”
rekommendationer i RFV:s utgéngna rad 1987:14 (“arsarbetstid™), nagra gillande
rekommendationer i RFV:s allminna rad 1997:10 (fordldrapenning) och forslag till nya allménna

rad (RAR).

2001-06-13-

Anteckningar gjorda med blatt nedan dr Guns och mina kommentarer till respektive

forslag. /Ulla-Britt

,ﬁ,Fijljande rekommendationer finns i RFV:s allmiinna rad 1996:13 (SGI-A):

1. (sid.
l

Forslag

T

Kommentar

>< 2. (sidylfj

Forslag

X Kommentar

3. (sid:)%é_

Forslag

Kommentar

RFV rekommenderar att den forsakrades SGI faststélls till 14gst det belopp som gallde
omedelbart fore utflyttningen. Den- forsikrades SGI kan dartill f4 anpassas till
léneutvecklingen inom hans yrkesomrade i Sverlge )

Utgar och blir viigledning. (F OD:s dom 1984-07-03, mal nr 1714/83:9, ref. FOD

_1984:43)

OK att rekommendationen tas bort. Men med tanke pa EU-regler och SofL bor det
overvigas om domarna kan ndmnas. Diskutera med Olle!

Det férekommer att centrala idrottsforbund understddjer en idrottares utdvningar av sin
sport. RFV rekommenderar att inkomsten fran sadant idrottsforbund anses som
inkomst av anstiillning och grundar rétt till SGL

Utgar och blir viigledning. Synsiittet utgar fran RSV S 1995:26, Taxering —
Uppbird — Merviirdesskatt, s. 4 ff. (3 kap. 2 § 2 stycket AFL)

OK att rekommendationen tas bort. Andra i brodtexten sa att hinvisning blir till rétt
paragraf i inkomstskattelagen — jfr 3 kap. 2 § dndlﬂ stycket AFL. Finns nagon mera -
aktuell hanvisning till RSV dn 1995:267  /o/lg ) K

[ de fall arbetstagaren inte har helgerséttning rekommenderar RFV att berdkningen
baseras péa 50 veckor istillet for 52 veckor.

Kan vara RAR. Frigan iir om den behivs eftersom RFFS iir relativt tydlig.

(1 § 2-3 stycket RFFS 1998:5)

Nir det giller arsarbetstid ir det reglerat lag, forordning och RFFS att
schablonberikning kan goras. Detta framgar av 3 kap. 2b AFL, for 1987:361 och
RFFS 1998:5.

Om samma “modell” ska anviindas sa dr det RFFS som bér anvindas istillet for RAR.
Enligt det allminna bemyndigandet i forordning 1998:562 far RFV meddela
verkstillighetsforeskrifter for 3 kap. AFL.

Samtidigt #r det en principfraga som RFV bor ta stéllning till.
- Kan/ska/bér RFV regler hur SGI ska berédknas?
- Ska i sa fall arsarbetstiden anvindas som en faktor for att berdkna SGI?



X

~—

4. (sid.}9)
2

Forslag

Kommentar

5. (sid,24)
1d

Forslag

Kommentar

¥

X

%

6. (sid./m

7L

Forslag

Kommentar

Idag anviinds arsarbeigtiden som en faktor for berikning av ersittning per dag for de
formansslag som tim/dagberiiknas (tillfillig forildrapenning och sjukpenning i vissa
fall). T praktiken tror jae att arsarbetstiden anviinds for berikning av SGI men det finns
egentligen inget uttalyt stsd for detta.

Av lag och foreskrifter framgér inte nagot om hur SGI ska beriknas. Det finns endast
en beskrivning som sjger att SGI dr den beriiknade arliga inkomsten i pengar av eget
arbete. (3 kap. 2 § Akp))

=SS

Har ett ersdttningsdrende pagatt lingre tid 4n ett ar och den forsikrades SGI varit
oféréindrad under detna tid, rekommenderar RFV att forsikringskassan utreder om
16neutveckling har skett inom den forsikrades yrkesomrade.

Utgar och blir viglegning, (JK beslut 1995-09-12, Dnr. 1575-94-43)

OK enligt forslag. Bc.,km ||\ beslutel s ="_- "ﬁq f OK

En situation som likniar den nér kvinnan forvirvsarbetar 4r nér en gravid kvinna ar
arbetslos och omfattag ay SGl-skyddet enligt RFV:s foreskrifter men till foljd av sin
graviditet avbryter eljer inskriinker sitt arbetssokande under motsvarande tid. RFV
rekommenderar att Kyinnan i sadant fall far behalla sitt SGI-skydd.

RAR ? Kopplingen tj]] bestimmelserna iir vag. (3 kap. 5 § 3 stycket p. 4)

Hér kan vi inte RARg Nyvarande rekommendation medfér en utvidgning av lagtexten.
Det finns emellertid ¢p dom i Kammarriitten (69-1998) som skulle kunna beskrivas
istéllet. Den handlar i en kvinna som var arbetslés efter en studieperiod. Nir
arbetslosheten intriffade var hennes graviditet langt framskriden. Med tanke pa den
langt framskridna grayiditeten ansigs det obilligt att hon skulle tappa sitt
forsakringsskydd for att hon inte var anmald pa arbetsformedlingen som
arbetssdkande.

G““bﬂ“ kollar om det lmns \ttulwdre nagon dom i denna riktning.

RFV har med nuvarapde rekommendation uItryckt att den som dr arbetslés bor
jamstillas med forvéirysarbetande i denna situation. Motsvarande tankegangar finns
dven for en arbetslos person vardar barn som inte har fyllt ett ar. Den senare
situationen finns dock inte uttryckt i rekommendation./FFG b bor Gverviiga om man bor
begiira lagéndring 10y dessa tva situationer. Kan det goras i samband med det uppdrag
om &versyn av SGl-skydd som RFV skulle fa fran soc.dep.

[ bedémningen ingér gyen den forsikrades avsikt att forvirvsarbeta efter
fordldraledigheten. REV rekommenderar att forsikringskassan i varje drende gor en
utredning med den fGrgikrades arbetsgivare eller pa annat lampligt sétt klarldgger
hennes avsikt att forvgrysarbeta efter foréldraledigheten.

Utgar och blir viiglegning, Arbetets varaktighet. (1 § RFFS 1998:12, FOD:s dom

1988-09-14, mal nr 1063/84, ref. FOD 1988:50) ~

OK enligt forslag — “b:en RAR (Beskriv istillet dom domar som Imnb dn}:.I\ nai lolno_‘\
Domarna finns omnéinnda i riittslagesanalysen. CO K



Nuvarande rekommendation dr av typen hur FK ska gora sin utredning. Sadant bor inte
forekomma 1 en RAR.

i (sid}/'/) Enligt RFV:s foreskrifter faststélls SGI for en forsikrad som fyllt 65 ar och som inte
" forvirvsarbetar av anledning som berittigar till erséttning, t ex sjukpenning, om han
_ kan styrka att han skulle ha arbetat om han inte hade varit sjuk. RFV rekommenderar
)\' forsikringskassan att aligga den forsikrade att styrka att han skulle ha arbetat om han
/ inte hade varit sjuk genom att exempelvis visa upp ett anstéllningsavtal eller intyg fran
arbetsgivare eller uppdragsgivare.
Forslag Kanske RAR (4 § RFFS 1998:12)

Kommentar Ingen RAR. Om det éverhuvudtaget ska nimnas hur den forsikrade bor styrka sina
uppgifter, sd kan det endast ndmnas i “brédtexten”. Det kan exempelvis uttryckas som
“Det dr lampligt att ....." Se dven foregaende kommentar.

8. (sid.% Med hénsyn till bl.a. gillande semesterbestimmelser och pa grund av de enskilda
) /. omstindigheterna har avbrottet inte ansetts franleda sénkning av den forsikrades SGL
\\ RFV rekommenderar att den forsikrades SGI inte sénks om han avbryter
/ arbetssokandet under en period om hogst fem veckor i féljd per kalenderar.
Forslag Utgar och blir viigledning. (F OD:s dom 1986-04-16, mal nr 296/84, ref. FOD
1986:27. FOD:s dom 1987-11-19, mél nr 1876/85)

N C e IR C?K‘
Kommentar OK enligt forslag —beskriv domarna

9. (sid.;gf Reglerna om SGI-skydd i samband med arbetsloshet omfattar dven egenforetagare med
W T2 en SGI som baseras pa inkomst av annat forvérvsarbete. Om den forsikrade soker
X anstillning rekommenderar RFV att han far behalla sin SGI baserad pa inkomsten frén
/\ annat forvirvarbete.
Forslag Utgar och blir viigledning. Féljer av bestimmelserna. (3 kap. 2 § AFL,
3 § forordningen 2000:1418 om bl. a.....)
Kommentar OK enligt forslag) Bor motsvarande namnas i SGI-B radet? Kommer inte 1haE hur Asa
har funderat. Ska hon nir det géller SGl-skydd endast generellt ndmna att de regler
som finns géller for savil anstillda som egenforetagare och darefter hinvisa till ditt

rad. daK

10. (sid/.}O/) RFV rekommenderar att studietids-SGI faststills att motsvara den arliga forvintade

\/ 7 inkomsten och att drsarbetstiden berdknas till den arliga arbetstiden under studietiden.

A Forslag Utgar och blir viigledning. Kiinns onédig da det tydligt framgar av AFL (3 kap. 5

§ 4 stycket AFL)

Kommentar OK enligt forslag. Men belys gidrna med tva exempel. Forslagsvis nagot i stil med att
en person arbetar tva manader under sommaren och blir sjuk under arbetsperioden. Det
andra kan vara en person som jobbar 1 gang/manad under terminen. Kan SGI
faststillas och i sa fall till vilket belopp.

11. (sid.}”l/) REV rekommenderar att den forsikrade skall ha forvirvsarbetat mer dn ett ar inom

\ g yrket for att anses etablerad inom yrkesomradet.

_,-)\ Fiirslag Utgar och blir viigledning. (FOD:s dom 1983-01-18, mal nr 405/82 och FOD:s
dom 1979-06-26, mal nr 1495/78; FOD:s dom 1981-12-29, mal nr 122/81.
2 § forordningen 2000:1418 om bl. a.....) '~

Kommentar OK enligt forslag. Beskriv domarna Om domarna dr klara/tydliga vad avser
“etablerad” och hur linge en person behdver arbeta for att anses etablerad ricker det



\ /

X

]
4

A

med att beskriva domarnal Tannat fall RAR om FF(r anser det v lktlg:,l att en tidpunkt
ans angiven./ RAR kopplas 1 sa fall till SGI- forordningen 2000:1418.
Gunsdn koILu domarna=—

12. (sid,B’f ) RFV rekommenderar att virnpliktstjdnstgéring i ett annat land jamstélls med svensk
¥ virnpliktstjdnstgoring.
Forslag Utgar och blir vigledning. (EU-forordning 1408/71)
Kommentar OK enligt forslag. Besksiv-giirna-med-exempel=Férslagsvis-nagoti-st-med:tn-persen—
bori-Danmark-oeh-arbetar-rSverige-Gor-militartianstric-

Filjande rekommendationer finns i RFV:s utgangna allminna rad 1997:14 (arsarbetstid):

13. (sid.}ﬂ’j Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid rekommenderar
é/?z RFV att reglerna i AFL och RFV:s kungérelse om SGI-skyddad tid tilldimpas &ven pa

arsarbetstid pé sa sitt att en arbetstidsidndring inte paverkar en forsékrads faststillda
arsarbetstid, om en dndring av arsarbetstiden skulle medfora en forsdmring av den
forsdkrades erséttning.

Forslag Utgar och blir viigledning. Man far kanske tona ned begreppet ”fast koppling”.
(3 kap. 2b § AFL)

Kommentar Ok enligt forslag. Av prop. 1986/87:69 sid 28 finns en beskrivning som man bor kunna
hidnvisa till nar man beskriver fragan om “fast koppling™

14. (sid.}é’j Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid rekommenderar
7 RFV att en arbetstidsdndring paverkar en sadan forsikrads faststéllda arsarbetstid
endast om dndringen av arbetstiden kan antas besta under minst sex méanader.
Forslag Tveksam. Foreslar att den utgar och blir viigledning. (1 § RFFS 1998:12)
Kommentar OK enligt forslag. Se dven foregaende kommentar.

15. (sid.13) RFV rekommenderar att uppgifter om ordinarie arbetstid vid behov hdmtas i
Lf kollektivavtal. Finns inte kollektivavtal bor tiden i anstédllningsavtal eller i
arbetsschema for en enskild forsdkrad kunna anvindas.
Forslag  RAR (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)
Kommentar Behovs verkligen RAR. Ar inte lagtexten tillricklig? Om det ska ndmnas Aur den
forsikrade bor styrka sina uppgifter, sa kan det endast namnas i “brodtexten”. Det kan
exempelvis uttryckas som “"Det dr lampligt att .....”

16. (sid.13) RFV rekommenderar vidare att mertid och dvertid samt tid i jour och beredskap,
:f'r//' forberedelsetid eller ddrmed jamforlig tid inte inrdknas i ordinarie arbetstid.
Ersittningen frén sadan arbetsinkomst kan dock enligt AFL réknas in i SGL
Forslag Utgar och blir viigledning (Prop. 1986/87:69, sid. 30-31)
Kommentar OK enligt forslag. Beskriv prop.

sxd/l/f) Om den férsikrade for att ge underlag for berdkning av sin arsinkomst beh6ver gora en

17.
/K ,l £ € i Kf /{ . uppskattning av sin arbetstid rekommenderar RFV att denna uppskattning ocksa laggs

‘ /‘\-

till grund for berdkningen av arsarbetstiden.
Forslag RAR ? Fireslar att den utgir och blir viigledning (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)
Kommentar Ingen RAR. OK enligt férslag. En fundering. Behover detta ndmnas alls?

, 18. (md)/-ff [ vissa loneavtal finns bestimmelser om sjukavdrag per timme for de forsta
Y frinvarodagarna och dérefter 16neavdrag per dag. Innehaller 16neavtal sadan
bestimmelse rekommenderar RFV att den forsdkrades drsarbetstid timberdknas.



Forslag RAR. (3 kap. 2b § AFL, 2-3 § forordningen 1987:361 om schablonberiikning.....)

Kommentar Ingen RAR. Féljer av lagtext 3 kap. 2 b § som beskriver huvudregeln dvs. arsarbetstid i
timmar. Forordningen 2 — 3 §§ anger att arsarbetstiden schablonberiknas endast for
den som har lika stort avdrag per dag. Situationen kan eventuell belysas i ett exempel
efter beskrivningen av de aktuella paragraferna.

19. (sid.l/{) Enligt forordningen skall arsarbetstiden dagberiknas for anstillda som vid franvaro pa
grund av sjukdom fran sitt huvudsakliga forvirvsarbete har lika stort [6neavdrag varje
X dag. Har den forsikrade l6neavdrag per dag som inte varierar pa grund av antalet
arbetstimmar per dag rekommenderar RFV att arsarbetstiden anges i dagar.

Forslag Behovs RAR ? Framgar ganska tydligt av forordningen (2-3 § forordningen
1987:361 om schablonberikning.....)

Kommentar Ingen RAR. OK enligt forslag. Se dven foregaende kommentar. Beskriv och ta med
exempel fran respektive avsnitt (s. 14 lingst ner och sid 16).

20. (sid./]/’lﬁ Problem med att faststilla vilket arbete som dr huvudsakligt forvirvsarbete kan uppsta
for den som &r larare och har ett annat ungefir lika stort arbete, men dér arbetstiden i
S ¥ skolan uttrycks i undervisningstimmar och arbetstiden i det andra arbetet uttrycks i
X timmar av en 40-timmarsvecka. RFV rekommenderar mot bakgrund av detta att
undervisningstiden dversitts till 40-timmarsvecka vid bestimmande av huvudsakligt
forvérvsarbete.
Firslag RAR. (2-3 § forordningen 1987:361 om schablonberiikning....., 4 § RFFS 1998:5)
Kommentar Ingen RAR. Onédigt peka ut en speciell yrkesgrupp i en RAR, sérskilt som vi inte vet
om deras situation ser ut sa hiir idag. Om lérarnas situation behdver beskrivas gor det i
_ brodtext. I\olh dven med Lararforbundet eller motsvarande om ldrarnas situation pa
detta omrade har forindrats.
21. (sid.]ﬂj For uppdragstagare, t ex fortroendemén, som har inkomster fran dels arsarvoden for
) 5% olika former av forberedelsearbeten m. m., dels ssmmantridesarvoden rekommenderar
)\' att endast sammantridestid riknas som ordinarie arbetstid. Sammantrédestiden beaktas
endast i den méan den ligger utanfor arbetstiden i anstéllning.
Forslag Utgar och blir viigledning. (Prop. 1986/87:69 sid. 31 och 45)

Kommentar Ok enligt forslag. Beskriv istillet prop.

e T '
22. (sid.w/) Vissa forsikrade har inkomster av arbete som har en annan karaktér. I en typ av sadant
5’ 4 arbete r avtalat att en viss tid skall anses atga for att utfora arbetet. Den forsdkrade far
dock utfora arbetet pé kortare tid. RFV rekommenderar att den avtalade tiden anvénds
vid berdkningen av arsarbetstid.
i Forslag ~ RAR ? (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)
C \hommcntar\ﬁ aterkommer i tlcnnam

‘-—f__-.——

23 (sid.)gf Om det inte dr mojligt att géra en rimlig uppskattning av &rsarbetstiden
Y rekommenderar RFV att en arbetstid konstrueras med utgangspunkt i den timlén som
)\ erhélls om hdgsta méjliga SGI divideras med den for en heltidsarbetande normala
arsarbetstiden, avrundat till ndrmast hogre tiotal kronor.
Forslag Utgér och blir viigledning,.
Kommentar OK igen RAR. Ar frigan av siddan betydelse att det behdver ndmnas alls?

Foljande rekommendationer finns i RFV:s allmiinna rad 1997:10 (fordldrapenning):



OBS, dessa rekommendationer kanske inte behandlas i detta projekt men behiver

24. (sid.61)

Forslag
Kommentar

25. (sid.61)

Forslag

Kommentar

26. (sid.61)

Forslag

Kommentar

uppmirksammas.

Vid ettarsperiodens utgang faststills fordlderns SGI med hénsyn till den berdknade
framtida inkomsten for férvarvsarbete. RFV rekommenderar att SGI inte siinks om det
finns tillfélligt hinder for atergang i arbete. Sa kan exempelvis vara fallet vid
semesterstdngning.

Utgar och blir viigledning. (3 kap. 5 § 3 stycket p. 5)
Ingen RAR. Detta med semestrar dr vil reglerat i en dom. Gunsan kollar. Om det inte
finns nagon dom finns inte nagot stod for att beskriva situationen i viigledningen.

Enligt AFL skall en kvinnas SGI inte séinkas om hon vid ettarsperiodens utgang ér
gravid och nedkomsten berdknas ske eller faktiskt sker inom sex ménader. Nir forélder
1 oavbruten f6ljd dr ledig fran sitt forvirvsarbete och uppbir hel
fordldrapenningforman rekommenderar RFV att SGI inte sénks.

RAR ? Lagen iir ganska tydlig, d.v.s. att SGI-skyddet giiller till barnets
tva-arsdag under forutsiittning att arbete varvas med ersiittning for vard av barn
(4 kap. 6 § 5 stycket)

Ingen RAR. Medftr en utvidgning av lagen 3 kap. 5 §. For att denna grupp ska
omfattas av SGI krévs lagéndring eller alternativt att RFFS 1998:12 dndras (punkt 2)
sa att lydelsen blir nagot i stil med ... som inte férvirvsarbetar av anledning som
berittigar till en arbetsbaserad forman.” Jfr 3 kap. 7 § SofL.. Gunsan kollar domar.

RFV rekommenderar att SGI inte heller sinks for den som i oavbruten foljd har
forkortad arbetstid och uppbaér fordldrapenningférman som minst svarar mot
arbetstidens nedséttning.

RAR ? Aven hiir iir lagen ganska tydlig. (4 kap. 6 § 5 stycket, FRM:s dom
1987-11-02, mal nr 2125/86)

Se foregaende kommentar.

Filjande "rekommendationer” ir forslag till eventuella nya RAR.

Forslag

Kommentar

Forslag
A

Kommentar

Forslag

}\" Kommentar

Hyrdator. Bruttoloneavdrag siinker SGI. Foreslar att det blir viigledning. (3 kap.
2 § AFL, dom 2000-12-11 i kammarritten, mal nr 2623/2000)
OK enligt kommentar. Beskriv domen. Finns fler i samma riktning? Gunsan kollar.

Generell loneutveckling for arbetslosa. Om det inte blir RFFS (se méte) kanske en
RAR ? Vi har tva domar fran kammarriitt som gar i olika riktningar

(3 § forordningen 2000:1418) om ...., 3 § RFFS 1998:12, dom 2000-05-02 i
kammarritten mal nr 6672/1999 och dom 2000-12-08 i kammarriitten 1700/1999)
Hanvisar till métet den 6 juni dvs. Beskriv att riittsldget ér oklart. Det framgar bl.a. av
tva de KR-domar som pekar i olika riktning. Beskriv dven RFV:s uppfattning i det
overklagande som ligger hos Reg R (mal nr).

Lonebidrag dr SGI-grundande. Foreslar vigledning. (3 kap. 2 § AFL)
Lonebidraget édr inte SGl-grundande eftersom det betalas till arbetsgivaren. Beskriv
(kollas upp med AMS s att det stimmer) att det finns situation nér personer har s.k. /
Ionebidragsanstéllning. De far avtalsenlig 16n som dr SGl-grundande. Arbetsgivaren
far ersittning fran AMS/LAN(?) for en del av l6nekostnaden for den anstéllde (dvs.



I6nebidrag). Eftersom detta bidrag inte berér den anstillde dr det inte heller SGI-
grundande.



Forteckning dver rekommendationer 2001-05-10

Forteckningen avser gillande rekommendationer i RFV:s allménna rad 1996:13 (SGI-A), ”gamla”
rekommendationer i RFV:s utgéngna rad 1987:14 (“arsarbetstid”), nagra géllande
rekommendationer i RFV:s allménna rad 1997:10 (féridldrapenning) och forslag till nya allménna

rad (RAR).

Foljande rekommendationer finns i RFV:s allméinna rad 1996:13 (SGI-A):

1. (sid.10)

Forslag

2. (sid.15)

Forslag

3. (sid.17)

Forslag

4. (sid.19)

Forslag

5. (sid.24)

Forslag

6. (sid.25)

Forslag

7. (sid.27)

RFEV rekommenderar att den forsikrades SGI faststills till lagst det belopp som gillde
omedelbart fore utflyttningen. Den forsdkrades SGI kan dértill fa anpassas till
l6neutvecklingen inom hans yrkesomrade i Sverige.

Utgar och blir viigledning. (FOD:s dom 1984-07-03, mal nr 1714/83:9, ref. FOD
1984:43 )

Det forekommer att centrala idrottsforbund understddjer en idrottares utévningar av sin
sport. RFV rekommenderar att inkomsten frén sidant idrottsférbund anses som
inkomst av anstéllning och grundar ritt till SGI.

Utgar och blir vigledning. Synsiittet utgar fran RSV S 1995:26, Taxering —
Uppbord — Mervirdesskatt, s. 4 ff. (3 kap. 2 § 2 stycket AFL)

I de fall arbetstagaren inte har helgersittning rekommenderar RFV att berdkningen
baseras pa 50 veckor istillet fér 52 veckor.

Kan vara RAR. Fragan ir om den behovs eftersom RFFS iir relativt tydlig.

(1 § 2-3 stycket RFFS 1998:5)

Har ett erséttningsdrende pagatt langre tid #n ett ar och den forsikrades SGI varit
oforiandrad under denna tid, rekommenderar RFV att forsikringskassan utreder om
16neutveckling har skett inom den forsidkrades yrkesomrade.

Utgar och blir viigledning. (JK beslut 1995-09-12, Dnr. 1575-94-43)

En situation som liknar den nér kvinnan forvirvsarbetar dr nir en gravid kvinna ir
arbetslos och omfattas av SGI-skyddet enligt RFV:s foreskrifter men till f61jd av sin
graviditet avbryter eller inskrinker sitt arbetss6kande under motsvarande tid. RFV
rekommenderar att kvinnan i sadant fall far behélla sitt SGI-skydd.

RAR ? Kopplingen till bestimmelserna ir vag. (3 kap. 5 § 3 stycket p. 4)

I bedomningen ingér dven den forsdkrades avsikt att forvirvsarbeta efter
foridldraledigheten. RFV rekommenderar att forsdkringskassan i varje drende gér en
utredning med den forsidkrades arbetsgivare eller pa annat lampligt sitt klarldgger
hennes avsikt att forvirvsarbeta efter fordldraledigheten.

Utgar och blir viigledning. Arbetets varaktighet. (1 § RFFS 1998:12, FOD:s dom
1988-09-14, mal nr 1063/84, ref. FOD 1988:50)

Enligt RFV:s foreskrifter faststills SGI for en forsikrad som fyllt 65 &r och som inte
forvirvsarbetar av anledning som beréttigar till ersittning, t ex sjukpenning, om han
kan styrka att han skulle ha arbetat om han inte hade varit sjuk. RFV rekommenderar



Forslag

8. (sid.28)

Forslag

9. (sid.28)

Forslag

10. (sid.30)

Forslag

11. (sid.31)

Forslag

12. (sid.31)

Forslag

forsidkringskassan att aldgga den forsdkrade att styrka att han skulle ha arbetat om han
inte hade varit sjuk genom att exempelvis visa upp ett anstidllningsavtal eller intyg fran
arbetsgivare eller uppdragsgivare.

Kanske RAR (4 § RFFS 1998:12)

Med hinsyn till bl.a. gdllande semesterbestdmmelser och pa grund av de enskilda
omstidndigheterna har avbrottet inte ansetts foranleda sinkning av den férsikrades SGI.
RFV rekommenderar att den forsdkrades SGI inte sinks om han avbryter
arbetsstkandet under en period om hogst fem veckor i f61jd per kalenderar.

Utgar och blir vigledning. (FOD:s dom 1986-04-16, mal nr 296/84, ref. FOD
1986:27. FOD:s dom 1987-11-19, mal nr 1876/85)

Reglerna om SGI-skydd i samband med arbetsloshet omfattar dven egenféretagare med
en SGI som baseras pa inkomst av annat forviarvsarbete. Om den forsidkrade séker
anstillning rekommenderar RFV att han far behalla sin SGI baserad pa inkomsten fran
annat forvérvarbete.

Utgar och blir viigledning. Foljer av bestimmelserna. (3 kap. 2 § AFL,

3 § forordningen 2000:1418 om bl. a.....)

RFV rekommenderar att studietids-SGI faststills att motsvara den arliga forvintade
inkomsten och att arsarbetstiden beriknas till den érliga arbetstiden under studietiden.
Utgar och blir viigledning. Kiinns onddig da det tydligt framgar av AFL (3 kap. 5
§ 4 stycket AFL)

RFV rekommenderar att den forsidkrade skall ha férvirvsarbetat mer dn ett ar inom
yrket for att anses etablerad inom yrkesomradet.

Utgar och blir vigledning. (FOD:s dom 1983-01-18, mal nr 405/82 och FOD:s
dom 1979-06-26, mil nr 1495/78; FOD:s dom 1981-12-29, mal nr 122/81.

2 § forordningen 2000:1418 om bl. a.....)

RFV rekommenderar att vimpliktstjinstgoring i ett annat land jamstélls med svensk
varpliktstjdnstgoéring.
Utgar och blir viigledning. (EU-forordning 1408/71)

Féljande rekommendationer finns i RFV:s utgangna allménna rad 1997:14 (arsarbetstid):

13. (sid.10)

Forslag

14. (sid.13)

Forslag

Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid rekommenderar
RFV att reglerna i AFL och RFV:s kungérelse om SGI-skyddad tid tilldimpas dven pa
arsarbetstid pa sa sitt att en arbetstidsédndring inte paverkar en forsikrads faststéllda
arsarbetstid, om en dndring av arsarbetstiden skulle medféra en forsimring av den
forsikrades ersittning.

Utgar och blir viigledning. Man far kanske tona ned begreppet “fast koppling”.
(3 kap. 2b § AFL)

Eftersom det skall finnas en fast koppling mellan SGI och arsarbetstid rekommenderar
RFV att en arbetstidsdndring paverkar en sddan forsdkrads faststillda arsarbetstid
endast om dndringen av arbetstiden kan antas bestd under minst sex méanader.
Tveksam. Foreslar att den utgar och blir viigledning. (1 § RFFS 1998:12)



15. (sid.13)

Forslag

16. (sid.13)

Forslag

17. (sid.14)

Forslag

18. (sid.14)

Forslag

19. (sid.15)

Forslag

20. (sid.17)

Forslag

21. (sid.19)

Forslag

22. (sid.19)

Forslag

23. (5id.19)

RFV rekommenderar att uppgifter om ordinarie arbetstid vid behov himtas i
kollektivavtal. Finns inte kollektivavtal bor tiden i anstéllningsavtal eller i
arbetsschema for en enskild forsikrad kunna anvindas.

RAR (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)

RFV rekommenderar vidare att mertid och 6vertid samt tid 1 jour och beredskap,
forberedelsetid eller ddrmed jamforlig tid inte inrdknas 1 ordinarie arbetstid.
Erséttningen fran sadan arbetsinkomst kan dock enligt AFL riknas in i SGL
Utgér och blir viigledning (Prop. 1986/87:69, sid. 30-31)

Om den forsékrade for att ge underlag for berdkning av sin arsinkomst behdver gora en
uppskattning av sin arbetstid rekommenderar RFV att denna uppskattning ocksa ldggs
till grund for berdikningen av arsarbetstiden.

RAR ? Foreslar att den utgéar och blir viigledning (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)

[ vissa I6neavtal finns bestimmelser om sjukavdrag per timme for de forsta
frinvarodagarna och dérefter 16neavdrag per dag. Innehéller 16neavtal sddan
bestimmelse rekommenderar RFV att den forsiikrades arsarbetstid timberiknas.
RAR. (3 kap. 2b § AFL, 2-3 § forordningen 1987:361 om schablonberiikning.....)

Enligt forordningen skall arsarbetstiden dagberiknas for anstillda som vid franvaro pa
grund av sjukdom fran sitt huvudsakliga forvirvsarbete har lika stort I6neavdrag varje
dag. Har den forsikrade l6neavdrag per dag som inte varierar pa grund av antalet
arbetstimmar per dag rekommenderar RFV att arsarbetstiden anges i dagar.

Behovs RAR ? Framgar ganska tydligt av forordningen (2-3 § férordningen
1987:361 om schablonberiikning.....)

Problem med att faststilla vilket arbete som dr huvudsakligt forvirvsarbete kan uppsta
for den som dr larare och har ett annat ungefir lika stort arbete, men dér arbetstiden i
skolan uttrycks 1 undervisningstimmar och arbetstiden i det andra arbetet uttrycks i
timmar av en 40-timmarsvecka. RFV rekommenderar mot bakgrund av detta att
undervisningstiden 6versitts till 40-timmarsvecka vid bestdammande av huvudsakligt
forvarvsarbete.

RAR. (2-3 § forordningen 1987:361 om schablonberiikning....., 4 § RFFS 1998:5)

For uppdragstagare, t ex fortroendemén, som har inkomster fran dels arsarvoden for
olika former av forberedelsearbeten m. m., dels sammantridesarvoden rekommenderar
att endast sammantridestid rdknas som ordinarie arbetstid. Sammantradestiden beaktas
endast 1 den mén den ligger utanfor arbetstiden i anstéllning.

Utgar och blir viigledning. (Prop. 1986/87:69 sid. 31 och 45)

Vissa forsdkrade har inkomster av arbete som har en annan karaktir. I en typ av sadant
arbete dr avtalat att en viss tid skall anses atga for att utfora arbetet. Den forsdkrade far
dock utfora arbetet pa kortare tid. RFV rekommenderar att den avtalade tiden anvinds
vid berdkningen av arsarbetstid.

RAR ? (3 kap. 2b § 3 stycket AFL)

Om det inte dr majligt att goéra en rimlig uppskattning av arsarbetstiden
rekommenderar RFV att en arbetstid konstrueras med utgédngspunkt i den timlén som
erhalls om hogsta méjliga SGI divideras med den for en heltidsarbetande normala
arsarbetstiden, avrundat till ndrmast h6gre tiotal kronor.



Forslag

Utgar och blir viigledning.

Féljande rekommendationer finns i RFV:s allmiinna riad 1997:10 (forildrapenning):
OBS, dessa rekommendationer kanske inte behandlas i detta projekt men behover

24, (sid.61)

Forslag

25. (sid.61)

Forslag

26. (sid.61)

Forslag

uppmiirksammas.

Vid ettarsperiodens utgang faststills fordlderns SGI med hédnsyn till den beréknade
framtida inkomsten for forvirvsarbete, REV rekommenderar att SGI inte sdnks om det
finns tillfalligt hinder for atergang i arbete. Sa kan exempelvis vara fallet vid
semesterstdngning.

Utgar och blir vigledning. (3 kap. 5 § 3 stycket p. 5)

Enligt AFL skall en kvinnas SGI inte séinkas om hon vid ettirsperiodens utging ar
gravid och nedkomsten berdknas ske eller faktiskt sker inom sex ménader. Nér fordlder
1 oavbruten foljd ar ledig fran sitt férvirvsarbete och uppbir hel
fordldrapenningforman rekommenderar RFV att SGI inte sinks.

RAR ? Lagen ir ganska tydlig, d.v.s. att SGI-skyddet giiller till barnets
tva-arsdag under forutsiittning att arbete varvas med ersittning for vard av barn
(4 kap. 6 § 5 stycket)

RFV rekommenderar att SGI inte heller sdnks fér den som i oavbruten f6ljd har
forkortad arbetstid och uppbiér fordldrapenningférméan som minst svarar mot
arbetstidens nedsittning.

RAR ? Aven hiir ir lagen ganska tydlig. (4 kap. 6 § 5 stycket, FRM:s dom
1987-11-02, mal nr 2125/86)

Féljande “rekommendationer” ir forslag till eventuella nya RAR.

Forslag

Forslag

Forslag

Hyrdator. Bruttoloneavdrag sinker SGI. Foreslir att det blir viigledning. (3 kap.
2 § AFL, dom 2000-12-11 i kammarriitten, mal nr 2623/2000)

Generell loneutveckling for arbetslosa. Om det inte blir RFFS (se mote) kanske en
RAR ? Vi har tva domar fran kammarriitt som gar i olika riktningar

(3 § forordningen 2000:1418) om ...., 3 § RFFS 1998:12, dom 2000-05-02 i
kammarritten mal nr 6672/1999 och dom 2000-12-08 i kammarritten 1700/1999)

Lonebidrag dr SGI-grundande. Foreslar vigledning. (3 kap. 2 § AFL)

Magnus Nilsson, FFG



Minnesanteckningar 2001-04-25

Méte den 25 april 2001 i anledning av fordndringar i RFFS, RAR och
vigledning angdende SGI-A.

Deltagare: Magnus Nilsson (FFG), Gun Borgstedt (ombudsenheten) och
Ulla-Britt Forsberg-Blasco (lagenheten).

Motet bestimde foljande:

1. Magnus ska ga igenom befintliga rekommendationer i SGI-radet och de
”gamla” rekommendationerna i ”Arsarbetstidsradet” och limna forslag
till RAR. Det ska ocksa limnas forslag pa nya RAR, d.v.s. sidana som
idag inte finns som rekommendationer. Gun och Ulla-Britt ska ga igenom
nuvarande rekommendationer i SGI-radet och de ”"gamla”
rekommendationema i ”Arsarbetstidsradet”.

2. Ett méte om generell 16neutveckling for arbetslosa bor snarast héllas for
att diskutera om vi kan &ndra 3 § i RFFS 1998:12. Vid métet bor bl.a.
cheferna fo6r FFG samt ombuds- och lagenheten delta.

3. I6vrigt gick vi igenom olika fragor som bér/ska beaktas vid framtagning
av RAR och viigledning.

Magnus Nilsson



2001-04-17

Kallelse till mote

Tid: Onsdagen den 25 april kl. 8.30-11.00
Plats: Hos FFG

Deltagare: Magnus Nilsson, Asa Krook, Ulla-Britt Forsberg-Blasco och Gun
Borgstedt

Syfte: forbereda arbetet med RAR och vigledningar for SGI-A

Agenda

1. Presentation av projektet, se projektbeskrivning

2. Genomging av rekommendationer i det gamla AR. Haller de for nya
RAR. Se bifogat material.

3. NyaRAR (bl.a. SGI-skydd fére barnets 1-arsdag, jamstélla att avsta fran
arbete med att avsta fran att aktivt sdka arbete).

4. Andra frigor som eventuellt kan tas med 1 végledningen. Se bifogat
material.

Las gidrna igenom bifogat material s vi under métet kan ta stéllning till vad
som ska dndras. Vad som preliminért ska vara RAR och vilka fragor som ska
tillféras vidgledningen. Jag kan ha glomt nagon eller nigra fragor som bér tas
upp. Fundera darfér gdrna en extra gdng och meddela mig innan motet sa jag
kan forbereda mig.

Vinliga SGI-hélsningar

Magnus Nilsson



RAR och viigledningsmaterial

10.

11.

12.

13.

14.

15,

Arsarbetstid blir ett nytt kapitel i viigledningen (frén det gamla utgangna
réadet “Berdkningsregler for ersittning vid korttidssjukdom och tillfillig
vard av bam” 1987:14)

Hyrdator, bruttoléneavdrag (dom 2000-12-11 i kammarritten, nr
2623/2000)

Generell 16neutveckling for arbetslosa (domar 2000-05-02 resp.
2000-12-08 1 kammarritt, nr 6672-1999 och 1700-1999)

Ersidttning for helgdagar. 6-12 dagar? (se dom 2000-10-19 i lénsritten, nr
735-00) RFV har 6verklagat 2000-12-19)

Koppling (fast) mellan arsarbetstid och SGI

SGI-skydd under studier foljt av graviditet (se dom 1999-11-03 frén
kammarrétten, nr 69-1998)

Andring i stycket som beskriver avbrott i férvirvsarbete (numera 3 man,
se RFFS)

Andring av RFFS. Férvintad inkomst 3 mén istillet for 6 mén ?7??

Lon under uppsdgningstid, avgangsvederlag, statlig l6negaranti (ang.
avgangsvederlag se dom 1998-05-18 i kammarritt, nr 7778-1996).

Lonebidrag dr SGI-grundande.
Retroaktiva léneavtal (FOD-dom 1990:26)
Léneavtalets undertecknande

Inskrivning/avregistrering har ersatts av en bosittnings- och arbetsbaserad
forsdkring. Se socialférsikringslagen.

Ett avsnitt om SGI vid vilande fortidspension

Intagen pé kriminalvardsanstalt, felaktigt frihetsberdvad, SGI-skydd (se
dom 1999-12-22 fran kammarritt, nr 6733-1999, RFV har klagat.
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Enheten for foraldraforsakring och gemensamma forsakringsfragor Datum Var beteckning

Magnus Nilsson
Telefon 08-786 94 32

2001-03-22 SGI for anstallda 106707 - BF¢,

beteckningar 302442001 och

E-mail: magnus.nilsson@rfv.sfa.se -3022/2001

Projektplan rorande foreskrifter (RFFS), allménna rad (RAR)
och vigledning avseende sjukpenninggrundande inkomst av
anstillning (SGI-A).

Enheten for forédldraforsidkring och gemensamma forsidkringsfragor (FFG) ska
under ar 2001 ta fram Riksforsdkringsverkets allménna rad (RAR) och
Vigledning for sjukpenninggrundande inkomst av anstillning (SGI-A).
Nuvarande Allménna rad ska goras om till allmédnna rad (RAR) och
Vigledning. Vid behov kommer dndringar att géras i foreskrifterna (RFES).

Projekt:

Enhetschef: Anna-Stina Rocklinger.

Foredragande: Magnus Nilsson.

Arbetsgrupp: Foretradare for enheten for sjukforsdkring och rehabilitering

(FSR), juridiska avdelningen, informationsavdelningen, tre forsdkringskassor

Starttid: april 2001.

Sluttid: september 2001.

Resultatmiitning: Muntlig rapportering vid behov till

Anna-Stina Rocklinger.

Beslutsfattare: Avdelningschef Stig Orustfjord (vigledning)
Avdelningschef Astrid Christiernsson (RFFS, RAR)

Stod: Vid framtagande av vigledning lamnar informationsavdelningen stod i

sprakliga fragor.

Projektorganisation:

Projektansvarig: Magnus Nilsson

Projektmedarbetare: Asa Krook

Expertradgivare: Olle Stare

Referensgrupp: Ulla-Britt Forsberg-Blasco (Lagenheten)
Gun Borgstedt (Ombudsenheten)
Lars Karlsson Forsdkringskassan i Virmland
Carin Lockner-Holmberg Forséikringskassan i Vis-
ternorrland
Eva Lundstrém Forsdkringskassan 1 Uppsala
Ulrika Persson (FSR)

Stodfunktion: Informationsavdelningen
Juridiska avdelningen

Postadress Besdksadress E-postadress Telefonnummer Telefaxnummer
103 51 Stockholm Sundbybergsvéagen 1-3 rfv.stockholm@rfv.sfa.se 08-786 90 00 08-786 96 79



Ml

RAR och Vigledningen som tas fram ska innehalla en samlad information av
vad som giller inom forsdkringsomradet. Informationen ska vara ett stéd for
Forsdkringskassans drendehandldggning. Vigledningen ska beskriva gillande
regler och praxis bland annat med hjilp av exempel.

Genomforande

Den projektansvarige ir ansvarig for det [6pande arbetet med att ta fram
forslag till RAR ,Vigledning och foreskrifter.

Det dr lagenheten som bestdimmer den rittsliga utformningen av RAR och
foreskrifter.

Betriffande Vigledningen ges de personer som ingdr i referensgruppen
mdjlighet att 1dimna synpunkter pa disposition och sakligt innehall.

Nir projektansvarig bedomer att det finns ett fardigt forslag till Vigledning
ldmnas detta till informationsenheten (info) for spraklig radgivning. Forslaget
ldmnas dérefter till enhetschefen for godkédnnande. Avdelningschefen tar
sedan beslut om végledningen.

Tidplan
Vigledningen ska enligt FFG:s verksamhetsplanering tas fram under 2001.

Arbetet paborjas under vecka 13 och mélet 4r att vigledningen ska vara firdig
for publicering i september 2001.

April e probleminventering och avgrinsningar

Maj - juni e vigledningsarbete, utskick av utkast till referensgrupp vecka
21-23

Juni —juli e vigledningsarbete

Augusti e slutligt framtagande av Vigledning
e viigledningen till info. for sprikgranskning vecka 33

September e godkinnande av enhetschef
e beslut om vigledning
e til]l info. for publicering

Arbetet med att ta fram underlag for RAR och foreskrifter kommer att paga
parallellt med Vigledningen.



Ovrigt

Projektgruppen har dven for avsikt att med berérda samarbetspartners
diskutera for- respektive nackdelar med att i framtiden ha en gemensam
Vigledning for samtliga SGI-fragor.



Riksforsakringsverkets allmanna rad

RFV

Riksforsakringsverkets allménna rad RAR 2000:XX

ISSN 1404-563X

om sjukpenninggrundande inkomst enligt lagen €
(1962:381) om allmén férsakring och om

schablonberédkning av arbetstid enligt forordningen

(1987:361) om schablonberadkning av arbetstid vid

bestimmande av sjukpenning m.m.; H,KAFQS%@SMKH
beslutade den ; 2001 -03- 2 1

19707902 -5FG

Riksforsikringsverket beslutar om féljande allménna rad.

Till lagen (1962:381) om allméan forsékring

3 kap.2boch 5 §§

Innehallet i bestdmmelserna

Forsikringskassan berdknar &rsarbetstid for den forsikrade nir det har
betydelse for berdkningen av ersittningen. Vidare far den
sjukpenninggrundande inkomsten under s.k. SGI-skyddad tid sinkas l4gst
till vad den skulle ha varit ndrmast dessférinnan om forsikringskassan kint
till samliga forhallanden.

Allmdénna rad

Det bor finnas en fast koppling mellan sjukpenninggrundande inkomst och
arsarbetstid. Det innebir att &rsarbetstiden inte bor sinkas under s.k.
SGl-skyddad tid.

3 kap.5§ 3 st. 4 p.
Innehallet i bestimmelsen

Forsdkringskassan far besluta att en gravid kvinna som avbryter eller
inskrénker sitt férvirvsarbete tidigast sex ménader fére barnets fédelse eller
den berdknade tidpunkten for nedkomsten ska ha ett sérskilt s.k. SGI-skydd.

Allménna rad
Motsvarande s.k. SGI-skydd bér gilla for gravid och arbetslés som avbryter
sitt arbetssdkande tidigast sex manader fore beridknad nedkomst.

3kap.5§3st.5p.

Innehallet i bestdmmelsen

Forsikringskassan fir besluta att fordlder som dr ledig fran forvirvsarbete
for vard av barn har ritt till s.k. SGl-skydd om barnet inte fyllt ett ar.

Innehdallet i bestiimmelsen
Motsvarande s.k. SGI-skydd bor gilla for arbetslds fordlder som ér ledig for
vard av bam.



&9 Mail

Mottagna meddelanden: Uppldgg av drenden

INKOM
Avsandare: Krook Asa HIKSFORSAKH!NGSVEHKE‘-
Mottagare: Agnestam Ing-Marie 2001 -03- 2 1 -
Skickat: 2001-03-19 12:33 ‘Y 70402 u:i r’l” G
005 » =
D"! l‘l’ll.. b F ;
Hej,

Refererar till telefonsamtal (nyss). Jag behdver tva drenden upplagda;

- ett fér en RFV Végledning med med arbetsnamnet "RFV:s Végledning fér sjukpenninggrundande
inkomst fér annat arbete &n anstalining"

- ett fér de RFV Rekommenderar (RAR) med arbetsnamnet "RFV:s allménna rad om
sjukpenninggrundande inkomst fér annat arbete &n anstélining enligt AFL m.m." .

Mvh/ Asa Krook (FFG)

Utskriven av: Agnestam Ing-Marie Sida 1 2001-03-19 14:02



